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Warszawa, grudzien 2012 r.

Gdy nadejda Swieta

niech nadzieja i radosc¢
zastukaja do Waszych drzwi,

a Nowy RoKk przyniesie
pomysSinos¢ i szczesScie kazdego
dnia.

Radosnych Swiat Bozego
Narodzenia oraz pomyslnosci
w Nowym Roku

ZyCZy

Zarzad i pracownicy Cechu
Rzemiost Motoryzacyjnych
w Warszawie

SPOTKANIE Swiateczno-Noworoczne CZLONKOW CECHU odbedzie sie

4 stycznia 2013 r. (piatek). Poczatek spotkania o godz. 19:00.

Koszt uczestnictwa - 110 zl.

Serdecznie zapraszamy w imieniu Zarzagdu Cechu wszystkich cztonkéw Cechu.

Na zgtoszenia oczekujemy do dnia 2 stycznia 2013 r.

Miejsce spotkania - restauracja Chmielna ABC ul. Chmielna 132/134 w Warszawie
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PODATKI i VAT

. OBOWIAZKI PODATKOWE ZWIAZANE Z ZAKONCZENIEM 2012 r.

do 20 grudnia 2012 r. nalezy uisci¢ zaliczke na podatek za miesiac listopad 2012 r. przez
prowadzacych podatkowa ksiege przychodéw i rozchodéw. Jednocze$nie informujemy, Ze zgodnie
z art. 44 ust. 6 znowelizowanej ustawy o podatku dochodowym zaliczke za miesigc grudzien 2012
r. po raz pierwszy nalezy wptaci¢ do 20 stycznia 2013 r. JeZeli jednak przed uptywem tego terminu
podatnik ztozy zeznanie roczne za 2012 r. (PIT 36, 36L) i dokona zaptaty podatku wynikajacego z
zeznania, bedzie zwolniony z wptaty zaliczki za miesigc grudzien.

do 28 grudnia 2012 r. powinna by¢ wptacona zaliczka za miesigc grudzien 2012r. przez
optacajacych karte podatkows;

na dzien 31 grudnia 2012 r. nalezy sporzadzi¢ spis z natury materiatéw, towaréw handlowych i
wyceni¢ w terminie 14 dni od daty jego zakonczenia (dotyczy to prowadzacych podatkowa ksiege
przychodow i rozchodéw oraz prowadzacych ewidencje sprzedazy w ryczalcie
ewidencjonowanym);

do 10 stycznia 2013 r. nalezy ztozy¢ w zaktadzie pracy o$wiadczenie na druku PIT-12 (dotyczy
to pracownikdw, ktérym zaktad dokona rocznego rozliczenia podatku na druku PIT-40) - nowe
druki;

do 20 stycznia 2013 r. nalezy:

O zawiadomi¢ Urzad Skarbowy wg miejsca zamieszkania podatnika o optaceniu podatku w

formie ryczattu ewidencjonowanego z tym, ze jezeli do 20 stycznia 2013 r. podatnik nie zglosi

likwidacji dziatalnosci lub nie dokona wyboru innej formy opodatkowania uwaza sie, ze nadal

prowadzi dzialalno$¢ w tej formie. Za prowadzacych w 2013 r. dziatalno$¢ w formie ryczattu

ewidencjonowanego uwaza sie takze tych podatnikéw ryczattu, ktérzy w 2012 r. nie przekroczyli

przychodu (bez VAT) 615.300 zt,;

O ztozy¢ wniosek do Urzedu Skarbowego wg siedziby zaktadu o zastosowaniu opodatkowania w
formie karty podatkowej na 2013 r. chyba, ze karta podatkowa byta optacana w 2012 r. ;

O ztozy¢ o$wiadczenie o wyborze 19% podatku liniowego na 2013 r. chyba, Zze podatek w tej
formie byt optacany w 2012 r.

na dzien 01 stycznia 2013 r. nalezy zatozy¢ ksiege przychodéw i rozchodéw. Odstgpiono
natomiast od obowigzkéw powiadomienia Urzedu Skarbowego o zatozeniu ksiegi przychodéw i
rozchodéw. Obowigzek ten beda mieli jednak podatnicy, ktérzy w 2012 r. optacali podatek w
formie ryczattu i przekroczyli przych6d 615.300,00 zt (bez VAT). Zawiadomienie o ztoZeniu ksiegi
nalezy w tym przypadku ztozy¢ do 20 stycznia 2013 r.;

do 31 stycznia 2013 r. nalezy ztozy¢ do Urzedu Skarbowego wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania podatnika zeznanie o wysoko$ci uzyskanego przychodu, dokonanych odliczen i
naleznego ryczattu oraz wptaci¢ wynikajacy z rozliczenia podatek na druku PIT-28, a w karcie
podatkowej informacje o wysokos$ci zaptaconych i odliczonych sktadek zdrowotnych na druku
PIT-16A (nowe druki) za 2012 r;

do 31 stycznia 2013 r. nalezy ztozy¢ PIT-4R, jest to roczna deklaracja o pobranych zaliczkach na
podatek dochodowy, ktorg sktada sie w przypadku oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos$¢
gospodarcza w Urzedzie Skarbowym wg miejsca zamieszkania podatnika, a w przypadku oséb
prawnych - wg miejsca siedziby podatnika;

do 20 lutego 2013 r. nowo rozpoczynajacy dziatalno$¢ oraz mali podatnicy (przychdéd brutto, tj. z
VAT nie wyzszy niz 1 200 000,- Euro) obowigzaniu sg zawiadomi¢ Urzad Skarbowy wg miejsca
zamieszkania o wyborze kwartalnego rozliczania sie podatku (dotyczy to prowadzacych ksiegi
przychodéw i rozchodéw);

W terminie do 28 lutego 2013 r. :

O pracodawcy, ktérzy nie dokonuja rocznego rozliczenia pracownika na druku PIT-40 (nowy
druk), sporzadzaja informacje o wysokosci osiggnietych przychodéw i pobranych zaliczkach na
druku PIT-11, a takze jezeli przychody uzyskiwane sa wytacznie z umdéw zlecenia, o dzieto, praw
autorskich. Powyzsze informacje o osiaggnietych przychodach w 2012 r. oraz pobranych
zaliczkach na podatek dochodowy, a takze sktadek ZUS i sktadek zdrowotnych nalezy sporzadzi¢
w 3 egzemplarzach i w tym samym terminie przesta¢ 1 egzemplarz do Urzedu Skarbowego wg
miejsca zamieszkania a drugi egzemplarz wreczy¢ pracownikowi;



O

pracownikom, ktorzy nie rozliczaja sie samodzielnie i zlozyli oSwiadczenie na druki PIT-12
nalezy dokona¢ rocznego rozliczenia podatku na druku PIT-40 (nowy druk)

® do 30 kwietnia 2013 r. pracownicy, ktorym zaktad nie dokonuje rocznego rozliczania podatku,
osiagajacy przychody z uméw najmu i dzierzawy, z zyskéw kapitatowych sa zobowiazani ztozy¢ w
Urzedzie Skarbowym wg miejsca zamieszkania podatnika zeznanie podatkowe za 2012 r. oraz
wptaci¢ réznice miedzy naleznym podatkiem a sumg wptaconych zaliczek. W tym samym terminie
winni ztozy¢ zeznanie i dokonaé¢ rozliczenia podatku za 2012 r. podatnicy prowadzacy ksiege
przychodow i rozchodéw, ktorzy nie skorzystali z mozliwosci ztozenia zeznania w terminie do 20
stycznia 2013 r.

Zeznanie podatkowe nalezy zlozy¢ na jednym z nastepujacych drukow (nowe):

O PIT-36 - wypelniaja podatnicy, ktérzy osiagaja dochody z dziatalnosci

gospodarczej, najmu lub dzierzawy a takze ci, ktérzy oprécz ww. dochodéw
osiggaja réwnoczesnie dochody z emerytury, renty badz ze stosunku pracy,
rozliczaja sie wspdlnie z dzieckiem samotnie wychowywanym;

O PIT-36L - wypekiajg podatnicy osiagajacy przychody z dziatalno$ci gospodarczej sa
opodatkowane 19% podatkiem liniowym z tym, Ze jezeli osiggaja réwniez dochody z innych
Zrodel, np. z pracy, emerytury, z zyskow kapitalowych, to te dodatkowe dochody beda
rozliczane odrebnie za pomoca PIT-37 lub PIT-38, i tak:

O PIT-37 - wypelniaja podatnicy, ktérych Zrédtem dochodu byta umowa o prace, emerytura
lub renta;

O PIT-38 - jest zeznaniem o wysokosci osiggnietego przychodu z zyskéw kapitatowych, tj.
miedzy innymi z odptatnego zbycia papieréw wartoSciowych, udziatéw w spotkach majacych
osobowos$¢ prawna, objecia udziatéw w spoétkach niemajgcych osobowosci prawne;j.

® do zeznan podatkowych (PIT-28, PIT-36, PIT-37) beda obowigzywac¢ nastepujgce zataczniki:

O
O

O

PIT-D - odliczenia mieszkaniowe (nowy druk);

PIT-0 - dotyczy odliczen od dochodu z tytutu darowizn, wydatkéw na cele rehabilitacyjne i od
podatku ulgi uczniowskiej (nowy druk);

PIT-M - wykazuje sie w nim dochody matoletnich dzieci, podlegajace tacznemu
opodatkowaniu z dochodami rodzicéw ( z najmu, dzierzawy, renty rodzinnej)

PIT-2K - skladaja odliczajacy odsetki z tytutu sptaty kredytu mieszkaniowego;

PIT-B - stanowi zatgcznik do PIT-36 i PIT-36L o wysokosci dochodu lub straty z dziatalnosci
gospodarczej (nowy druk);

PIT/ZG - zawiera informacje o wysokosci dochodéw z zagranicy i zaptaconym podatku,
stanowi zalacznik do zeznan PIT-36, PIT-36L, PIT-37 i PIT-38.

2. SKALA PODATKOWA za 2012 iNA 2013 r.
(Dz.U.Nr 217, poz. 1588 z 2006 r.) jest dwustopniowa i przedstawia sie nastepujaco:

Podstawa obliczenia podatku w zl. Podatek wynosi
ponad do
85.528,- z1 18 % minus 556,02 zl
14.839,02 + 32% od nadwyzki ponad 85.528,-
85.528,- z1 A

Z powyzszej skali wynika, ze za 2012 r. i na 2013 r. opodatkowaniu beda podlegaly dochody powyzej
3.091,- z1, za$ kwota zmniejszajaca zaliczke miesieczng na podatek wyniosta 46,34 zl.

Jezeli chodzi o pracownicze koszty uzyskania przychod6éw to nie ulegly one zmianie i wynoszg w
2012r.i2013r.:

® Dla pracujacych na jednym etacie 111,25 zl miesiecznie i 1 335,- zt rocznie;

® Dla wieloetatowcow - maksymalnie 2 002,05 zt rocznie;



® Dla pracujgcych na jednym etacie poza stalym miejscem zamieszkania 139,06 zt miesiecznie
i1688,72 zl rocznie;

® Dla pracujacych poza statym miejscem zamieszkania wieloetatowcow - maksymalnie
2 502,56 zl rocznie.

Ponadto informujemy, ze za 2012 r.:

1.  odliczenie od dochodu z tytutu korzystania z Internetu wynosi 760 zt.;

2.  ulga z tytulu darowizny na rzecz organizacji pozytku publicznego oraz na cele kultu religijnego
wynosi 6% i odliczana jest od dochodu;

3. ,duza ulga budowlana”, ulga remontowa oraz ulga z tytutu budowy budynku mieszkalnego z

przeznaczeniem znajdujacych sie w nim lokali mieszkalnych na wynajem, moze miec

zastosowanie w rozliczeniu za 2012 r. jedynie wowczas, gdy poniesione wydatki nie znalazty

pokrycia w podatku (dochodzie) za lata, w ktérych te ulgi obowigzywaty;

prawo do ulgi odsetkowej w ramach praw nabytych przystuguje podatnikom, ktorzy:

o) odliczanie odsetek od kredytu zaciggnietego na okreslone cele mieszkaniowe rozpoczeli przed
dniem 01 stycznia 2007 r. i w dalszym ciggu kontynuujg sptate odsetek;

@) kredyt na realizacje inwestycji mieszkaniowych zaciggneli w latach 2002 - 2006, jednak
inwestycje mieszkaniowg zakonczyli w 2007 r. lub zakoniczg w latach nastepnych.

@) ulga rodzinna wynosi 1 112,04 zt.

5. Ulga na rehabilitacje oséb niepetnosprawnych odliczana jest od dochodu (przychodu) w
ryczatcie ewidencjonowanym i przystuguje na:

@) optacenie przewodnikéw dla os6b niewidomych z I i Il grupa inwalidzka oraz oséb z
niepetnosprawnoscig narzadu ruchu zaliczonych do I grupy inwalidztwa - 2 280,- zk;

o) uzywanie samochodu osobowego stanowigcego wlasnos$¢ osoby niepetnosprawnej zaliczonej do
[ lub II grupy inwalidztwa lub wtasno$¢ podatnika majgcego na utrzymaniu osobe
niepelnosprawng I lub II grupy inwalidztwa, albo dziecko do lat 16, dla potrzeb zwigzanych z
koniecznym przewozem na niezbedne zabiegi leczniczo-rehabilitacyjne - 2 280,- zk;

@) utrzymywanie pséw przewodnikéw przez osoby niewidome - 2 280,- zk;

o) na leki dla os6b niepelnosprawnych w wysoko$ci réznicy miedzy poniesionym wydatkiem a
kwotg 100 ,- zt miesiecznie.

~

6. ponadto istnieje takze mozliwos$¢ tacznego opodatkowania matzonkéw, z tym, ze wniosek o
zastosowanie tej formy rozliczenia podatku moze by¢ ztozony i podpisany tylko przez jednego z
matzonkéw;

7. przy przekazywaniu 1% na rzecz organizacji pozytku publicznego nie bedzie obowigzku

podawania nazwy organizacji, wystarczy bowiem podac¢ nr wpisu do KRS.

3. PODATKI 2013 - NA]JWAZNIEJSZE LIMITY

Przetom wrze$nia i pazdziernika jest okresem, ktdry ma istotne znaczenie dla przedsiebiorcow. Z nim
ustawodawca wigze ustalenie limitéw, ktére decyduja o mozliwosciach iformach rozliczen oséb
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg, jednorazowej amortyzacji, zwolnieniu z podatku VAT:

1/ Ryczalt od przychodéw ewidencjonowanych w 2013 r. bedg obowigzani ptaci¢ podatnicy,
ktérych przychody (bez VAT) w 2012 r. nie przekroczyty 615.300,00 zt (150 tys. Euro). Prawo do

kwartalnego optacania ryczattu w 2013 r. bedg mieli podatnicy, ktérych przychody (bez VAT) w 2012
r. nie przekroczyly kwoty 102.550,00 zt (25 tys. Euro). W mysl ustawy kwoty wyrazone w euro
przelicza sie na walute polskg wedtug Sredniego kursu euro ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski
obowigzujacego 1 pazdziernika roku poprzedzajacego rok podatkowy. Kurs euro z 1 pazdziernika
2012 r. wynosit 4,1020 zt.

2/ Ksiega przychodéw i rozchodéw bedzie mogta by¢ prowadzona w 2013 r. przez
podatnikdéw, ktoérych przychody (bez VAT) w 2012 r. beda nizsze niz 493.560,00
zl (1 200 tys. Euro x 4,1138 zt).

3/ Ksiegi handlowe w 2013 r. bedg zobowigzani ptaci¢ podatnicy, ktérych przychody (bez VAT) w
2012 r. wyniosty co najmniej 493.560,00 zt (1 200 tys. Euro x 4,1138 z1).



4/ Podatek VAT w 2013 r. Z obowiazku optacania VAT w 2013 r. zwolnieni beda podatnicy, ktérych
przychody w 2012 r. nie przekroczyty 150 000,00 zi.

5/ Karta podatkowa w 2013 r. zgodnie z obwieszczeniem Ministra Finanséw z dnia 9 listopada
2012 r. (MP poz. 904 z 29.11.2012 r.) wynosi¢ bedzie miesiecznie:

uslugi parkingowe Objasnienie: Stawki dotycza dziatalnosci bez wzgledu na stan zatrudnienia.

Lp. Parkingi o liczbie stanowisk Stawka
1 2 3
1 do 140 6,70 zl od kazdego stanowiska
2 powyzej 140 do 180 938 zt + 9,90 zt od kazdego stanowiska powyzej 140

6/ Maly podatnik

Zaréwno ustawa o podatku dochodowym od os6b fizycznych, jak i ustawa o VAT przewiduja pewne
szczegblne formy rozliczania podatku przez tzw. matych podatnikdw.

W podatku dochodowym malym podatnikiem jest podatnik, u ktérego warto$¢ przychodu ze
sprzedazy (wraz z kwotg naleznego podatku od towaréw i ustug) nie przekroczyta w poprzednim roku
podatkowym wyrazonej w ztotych kwoty odpowiadajacej rownowartosci 1 200 000 euro tj. 4 922 000
zt. Przeliczenia kwot wyrazonych w euro dokonuje sie wedlug $redniego kursu euro oglaszanego
przez Narodowy Bank Polski na pierwszy dzien roboczy pazdziernika poprzedniego roku
podatkowego, w zaokragleniu do 1000 zt.

W podatku VAT malym podatnikiem jest ten podatnik podatku od towaréw i ustug:

e u ktérego wartos$¢ sprzedazy (wraz z kwotg podatku) nie przekroczyta w poprzednim roku
podatkowym wyrazonej w zlotych kwoty odpowiadajacej réwnowartosci 1 200 000 euro tj.
4922000 zt

e prowadzacego przedsiebiorstwo maklerskie, zarzadzajacego funduszami inwestycyjnymi,
bedacego agentem, zleceniobiorca lub inng osoba $wiadczaca ustugi o podobnym charakterze,
z wyjatkiem komisu - jezeli kwota prowizji lub innych postaci wynagrodzenia za wykonane ustugi
(wraz z kwotg podatku) nie przekroczyta w poprzednim roku podatkowym wyrazonej w zlotych
kwoty odpowiadajgcej réwnowartosci 45 000 euro tj. 185 000 zt.

7/ Odpisy amortyzacyjne

Podatnicy w roku podatkowym, w ktérym rozpoczeli prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, oraz
mali podatnicy mogg dokonywa¢ jednorazowo odpisOw amortyzacyjnych (po spetnieniu innych
warunkow okreslonych ustawg) od wartosci poczatkowej Srodkow trwatych zaliczonych do grupy 3-8
Klasyfikacji, z wytgczeniem samochodéw osobowych, w roku podatkowym, w ktérym Srodki te zostaty
wprowadzone do ewidencji $rodkéw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, do
wysokosci nieprzekraczajacej w roku podatkowym réwnowarto$ci kwoty 50 000 euro 1gcznej
wartosci tych odpis6w amortyzacyjnych.

Przeliczenia na zlote kwoty, o ktérej mowa réwniez dokonuje sie wedlug $redniego kursu euro
ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski na pierwszy dzien roboczy pazdziernika roku
poprzedzajacego rok podatkowy, w ktérym rozpoczeli dziatalnos¢ gospodarcza, w zaokragleniu
do 1000 zt tj. 205 000 zt.



Jednorazowej amortyzacji nie moga stosowac¢ podmioty (w podatku dochodowym od oséb prawnych)
rozpoczynajace dziatalnosé¢, ktére zostaty utworzone miedzy innymi przez osoby fizyczne, ktére
whniosty na poczet kapitatu nowo utworzonego podmiotu uprzednio prowadzone przez siebie
przedsiebiorstwo albo sktadniki majatku tego przedsiebiorstwa o wartosci przekraczajacej tacznie
réwnowartos$¢ w ztotych kwoty co najmniej 10 000 euro (41 000 zi).

8/ Minimalne wynagrodzenie od 01.01.2013 r. wyniesie 1600 z! brutto, a w pierwszym roku
pracy 80 % tj. 1.280 zt (do stazu pracy nie zalicza sie umoéw o nauke zawodu).

4. ZMIANA STAWEK PODATKOW I OPEAT LOKALNYCH W 2013 ROKU

Minister Finanséw podpisal obwieszczenie z 2.08.2012 r. w sprawie gérnych granic stawek
kwotowych podatkéw i optat lokalnych w 2013 r. (MP z 14 sierpnia 2012 r.).

W 2013 r. podatki te wynoszg min:

e0d gruntéw zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej, bez wzgledu na sposéb
zakwalifikowania w ewidencji gruntéw i budynkow - 0,88 zt od 1 m2 powierzchni (byto 0,80 zt),

*od budynkéw lub ich czesci mieszkalnych - 0,73 zt od 1 m2 powierzchni uzytkowej (byto 0,67 z1),
eod budynkéw lub ich czesci zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej oraz od
budynkéw mieszkalnych lub ich czesci zajetych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - 22,82 zt
od 1 m2 powierzchni uzytkowej (byto 21,05 z1).

Podatek od srodkéw transportowych min:

*0d samochodu ciezarowego powyzej 3,5 tony do 5,5 tony wigcznie - 810,87 zt (byto 748,25 zi1),
+0d samochodu ciezarowego powyzej 5,5 tony do 9 ton wiacznie - 1352,74 zt (byto 1248,28

+0d samochodu powyzej 9 ton - 1623,28 zt (byto 1497,92 z1).

Optata targowa nie moze przekroczy¢ - 757,79 zt dziennie (byto 699,27 zi),
Optata od posiadania ps6w nie moze przekroczy¢ 119,93 zt rocznie od jednego psa (byto 110,66 zt).

5.ZWROT VAT NA MATERIALY BUDOWLANE: LIMITY ZWROTU W IV KWARTALE 2012 R.

Zgodnie z komunikatem Prezesa GUS z dnia 24 sierpnia 2012 r. cena 1 m? powierzchni uzytkowej
budynku mieszkalnego za II kwartat 2012 r. wyniosta 4103 zl. Oznacza to, ze limity zwrotu VAT
za materiaty budowlane w IV kwartale 2012 r., ktore sg obliczane na podstawie tego

wskaznika, nieznacznie spadly w poréwnaniu z kwotami z III kwartatu 2012 r. (cena 1 m? za |
kwartat 2012 r. wyniosta 4130 zt). Dla osob sktadajacych wniosek po raz pierwszy w okresie od

1 pazdziernika do 31 grudnia 2012 r. limity zwrotu wyniosa:

1) jezeli osoba nie korzysta z innych ulg budowlanych:
* 35.025,26 z1l dla inwestycji wymagajacej pozwolenia na budowe,
» 15.010,83 zl dla inwestycji niewymagajacej pozwolenia na budowe (np. remont),

2) jezeli osoba korzystata badz korzysta z innych ulg budowlanych:
 28.603,24 z1 dla inwestycji wymagajacej pozwolenia na budowe,
¢ 12.258,53 zl dla inwestycji niewymagajacej pozwolenia na budowe (np. remont).

6. EKSPORT czy WDT - STOSOWANIE STAWKI VAT

Zaklasyfikowanie czy dana sprzedaz jest wewngtrzwspolnotowg dostawg towaréw czy eksportem - a
zatem jakg stawke VAT zastosowac czesto rodzi problemy.

Jaka stawke zastosowaé w sytuacji gdy kontrahent spoza unii zaméwit towar, ktéry ma by¢
przewieziony do kraju unijnego. Faktura bedzie wystawiana na kontrahenta spoza unii?



Przez eksport towar6w rozumie sie potwierdzony przez urzad celny okreslony w przepisach celnych
wywdz towarow z terytorium kraju poza terytorium UE w wykonaniu czynno$ci okreslonych w art. 7
ustawy VAT, jezeli wywo6z dokonywany jest przez dostawce lub na jego rzecz badZ przez nabywce
majacego siedzibe poza Polska lub na jego rzecz.

Z definicji tej wytgcza sie towary wywozone przez samego nabywce dla celéw wyposazenia lub
zaopatrzenia todzi rekreacyjnych oraz prywatnych statkéw powietrznych lub innych prywatnych
$rodkoéw transportu, w tym $rodkéw transportu, o ktérych mowa w art. 16 rozporzadzenia Rady (WE)
nr 1777/2005.

Z uwagi na fakt, ze w ww. przypadku towar nie opuscit terytorium UE, nie mozemy moéwi¢ o eksporcie
towaréw. Dostawa ta mogtaby zosta¢ uznana za WDT, pod warunkiem, Ze nabywca posiadat wiasciwy
i wazny numer identyfikacyjny dla podatku VAT z kraju UE dla transakcji

wewnatrzwspolnotowych nadany mu przez panstwo cztonkowskie, zawierajacy dwuliterowy kod
stosowany dla podatku od wartosci dodanej (i podat go na fakturze). W takim przypadku dostawca
miatby prawo do opodatkowania dostawy stawka VAT 0%, pod warunkiem posiadania dokumentéw,
o ktérych mowa w art. 42 ustawy VAT.

Jesli jednak okaze sie, Ze zagraniczny kontrahent nie posiada statusu unijnego podatnika VAT, dostawe
nalezy potraktowac jako krajow3q z zastosowaniem stawki VAT wtasciwej dla danego towaru.

7. KORYGOWANIE DATY SPRZEDAZY NA FAKTURZE

Przepisy prawa podatkowego dopuszczajg mozliwo$¢ skorygowania niewtasciwych zapiséw przy
pomocy jednego z dwéch dokumentéw, mianowicie noty korygujacej lub tez faktury korygujace;j.
Pomimo, iz dokumenty te réznig sie zakresem informacji, ktére moga podlega¢ zmianom, w niektoérych
przypadkach dopuszcza sie jednak zamienne ich stosowanie, przyktadem czego jest poprawka
pomytki w dacie sprzedazy, okreslonej na fakturze pierwotne;j.

Faktura korygujaca - podstawowym dokumentem stuzacym do poprawy btedéw zawartych na
fakturach jest faktura korygujaca, wystawiana przez sprzedawce. Mozna nig skorygowac wszelkie
informacje, zawarte na fakturze np. dotyczace wtasnie daty wystawienia faktury albo daty sprzedazy,
ilosci sprzedanych towardéw, ceny jednostkowej towaru lub ustugi bez kwoty podatku (ceny
jednostkowej netto), stawki podatku, czy kwoty nalezno$ci ogétem wraz z naleznym podatkiem.

Co wiecej, w przypadku faktury korygujacej, wyrazenie przez nabywce zgody na dokonane zmiany, nie
jest warunkiem koniecznym. Aby dokument ten byt prawnie skuteczny wystarczy potwierdzenie
odbioru dokumentu. Ze wzgledu na to, Ze przepisy podatkowe nie narzucajg formy, w jakiej nabywca
ma dokona¢ potwierdzenia odbioru faktury korygujacej, podatnik ma w tym zakresie peing
dowolnos¢. Przyktadowo, przedmiotowe potwierdzenie moze mie¢ posta¢ zwrotnego potwierdzenia
odbioru (zwrotki pocztowej) przesyltki wystanej poczta. Stanowisko to zostato potwierdzone w
interpretacji podatkowej z dnia 30 czerwca 2011r, wydanej przez Dyrektora Izby Skarbowej w
Warszawie (sygn. akt [IPPP1-443-812/11-4/1go).

Nota korygujaca - btedy o charakterze formalnym moze jednak poprawi¢ sam nabywca. Wystawia w
tym celu note korygujaca. Poza mozliwo$cia poprawienia w ten spos6b daty wystawienia faktury,

czy tez daty sprzedazy, mozna przy jej pomocy dokonac¢ korekty takze innych informacji czysto
formalnych, dotyczacych:

eimienia i nazwiska lub nazwy badz nazwy skrdécone sprzedawcy i nabywcy oraz ich adresow;
enumeru identyfikacji podatkowej sprzedawcy i nabywcy;

enumeru kolejnego faktury oznaczonej jako "FAKTURA VAT";

enazwy (rodzaju) towaru lub ustug, bedacych przedmiotem sprzedazy.



Warto przy tym zaznaczyg¢, iz o skuteczno$ci wprowadzonych zmian, decyduje akceptacja sprzedawcy,
ktéry potwierdza zasadno$¢ jej wystawienia i jednocze$nie przyjmuje do wiadomosci wprowadzone
zmiany.

Uwaga!
Przygotowany projekt zmiany ustawy o podatku od towaroéw i ustug oraz niektérych innych
ustaw przewiduje likwidacje tej formy korygowania btedoéw (noty korygujacej).

8. KASACJA FIRMOWEGO SAMOCHODU OBJETEGO UBEZPIECZENIEM

Pytanie: Podatnik prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, w ktorej wykorzystuje samochéd ciezarowy
stanowigcy Srodek trwaty. W maju br. samochéd ten ulegt wypadkowi, po ktérym musiata nastgpié
jego kasacja ze wzgledu na duze uszkodzenia. Samochéd byt objety dobrowolnym ubezpieczeniem AC.
Czy poniesiong strate mozna zaliczy¢ do kosztow dziatalnosci gospodarczej? Czy otrzymane
odszkodowanie nalezy zaliczy¢ do przychodéw z dziatalnosci gospodarcze;j?

Odpowiedz: Jezeli samochdd byt objety dobrowolnym ubezpieczaniem AC to poniesiong strate mozna
zaliczy¢ do kosztéw uzyskania przychodow - oczywiscie tylko w tej czeSci wartosci poczatkowej
samochodu, ktdra nie zostata pokryta odpisami amortyzacyjnymi (art. 23 ust. 1 pkt 48 ustawy o
podatku dochodowym od 0s6b fizycznych). Suma odpiséw amortyzacyjnych, ktére zmniejszaja strate
obejmuje nie tylko odpisy, ktére zaliczono do kosztdw uzyskania przychodéw, ale réwniez te, ktérych
zgodnie z ustawa zaliczy¢ do kosztéw nie byto mozna (art. 22h ust. 1 pkt 1 updof). Natomiast - zgodnie
z art. 14 ust. 2 pkt 12 - odszkodowanie otrzymane z firmy ubezpieczeniowej nalezy doliczy¢ do
przychod6w z dziatalnosci gospodarcze;j.

9. KONSEKWENCJE PODATKOWE ZAWARCIA UMOWY UZYCZENIA

Uzyczenie jest umowa nazwang, uregulowang w art. 710-719 ustawy z 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny (Dz.U. z 1964 r. nr 16 poz. 93 z p6Zn. zm. dalej: K.c.). Zgodnie z art. 710 K.c. przez umowe
uzyczenia uzyczajacy zobowigzuje sie zezwoli¢ bioracemu, przez czas oznaczony lub nieoznaczony,
na bezptatne uzywanie oddanej mu w tym celu rzeczy.

To, ze istota umowy uzyczenia jest jej nieodptatnos¢, nie oznacza, ze na gruncie prawa podatkowego
nie powstanie z tego tytutu przychaéd.

10. Rozpoznanie przychodu z nieodptatnego Swiadczenia

W mysl art. 11 ust. 1 ustawy z 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (tekst jedn.
Dz.U. z 2012 r. poz. 361 z pézn. zm.) przychodem jest miedzy innymi warto$¢ otrzymanych swiadczen
w naturze i innych nieodptatnych $wiadczen.

Podobnie kwestia ta zostata uregulowana w ustawie z 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym
od oséb prawnych (tekst jedn. Dz.U. z 2011 r. nr 74 poz. 397 z pézn. zm. dalej: ustawa o CIT), w ktdrej
stosownie do art. 12 ust. 1 pkt 2 przychodem jest miedzy innymi warto$¢ otrzymanych nieodptatnie
albo czeSciowo odptatnie rzeczy lub praw, a takze warto$¢ innych nieodptatnych badz cze$ciowo
odptatnych swiadczen.

Ustawy podatkowe nie definiuja pojecia ,nieodptatne $wiadczenie”. Zdarzaja sie wiec sytuacje,
w ktorych nie jest oczywiste, czy doszto do nieodptatnego Swiadczenia czy nie. W przypadku umowy
uzyczenia takie §wiadczenie ma jednak miejsce.

Przychdd po stronie otrzymujacego
Przychéd rozpoznawany jest po stronie podmiotu, ktéry otrzymat rzecz w bezptatne uzywanie.

Wynika to z brzmienia art. 11 ust. 1 ustawy o PIT (art. 12 ust. 1 pkt 2 ustawy o CIT), gdzie jest mowa
o0 ,otrzymanych” $wiadczeniach.



Warto przypomnie¢, Zze do 31 grudnia 2008 r., jezeli przedmiotem uzyczenia byty nieruchomosci,
przychdd powstawat rowniez po stronie uzyczajacego. Przepisy wprowadzajace taka zasade, tj. art. 13
ustawy o CIT oraz art. 16 ustawy o PIT, zostaly uchylone 1 stycznia 2009 r. na podstawie ustawy
z 6 listopada 2008 r. o zmianie ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych, ustawy o podatku
dochodowym od osdb prawnych oraz niektérych innych ustaw (Dz.U.z 2008 r. nr 209 poz. 1316).

Zwolnienie z opodatkowania

Zwolnienie przychodu z nieodptatnego swiadczenia z podatku dochodowego przewidziano w ustawie
o PIT. W mysl art. 21 ust. 1 pkt 125 tej ustawy wolna od podatku dochodowego jest wartos$¢ swiadczen
w naturze i innych nieodptatnych $wiadczen, obliczona zgodnie z art. 11 ust. 2-2b, otrzymanych od
0s6b zaliczonych do I i II grupy podatkowej w rozumieniu przepisow o podatku od spadkéw
i darowizn.

Wyijasnijmy, Zze chodzi tu o: matzonka, zstepnych, wstepnych, pasierba, ziecia, synowa, rodzenstwo,
ojczyma, macoche, te§ciow oraz zstepnych rodzenstwa, rodzenistwo rodzicéw, zstepnych i matzonkéw
pasierbéw, matzonkéw rodzenstwa i rodzenstwo matzonkéw, matzonkéw rodzenstwa matzonkow
i matzonkdw innych zstepnych.

Zwolnienie to nie ma jednak zastosowania do $wiadczen otrzymywanych ze stosunku pracy, pracy
naktadczej lub uméw bedacych podstawa uzyskiwania przychodéw z dziatalnosci wykonywanej
osobiscie.

Warto zaznaczy¢, ze w razie zwolnienia przychodu od opodatkowania w mysl art. 21 pkt 125 ustawy
o PIT przychodu tego nie wykazuje sie w zeznaniu rocznym.

Ustalenie wartos$ci przychodu. Obie ustawy podatkowe identycznie reguluja to, w jaki sposo6b ustali¢
wartos¢ nieodptatnego swiadczenia. I tak, zgodnie z art. 11 ust. 2a ustawy o PIT (art. 12 ust. 6 ustawy o
CIT), wartos¢ nieodptatnych $wiadczen ustala sie:

o jezeli przedmiotem $wiadczenn sa ustugi wchodzace w zakres dziatalnoSci gospodarczej
dokonujgcego $wiadczenia - wedtug cen stosowanych wobec innych odbiorcow,

o jezeli przedmiotem swiadczen s ustugi zakupione - wedtug cen zakupu,

o jezeli przedmiotem $wiadczen jest udostepnienie lokalu - w wysoko$ci rGwnowartosci czynszu,
jaki przystugiwatby w razie zawarcia umowy najmu tego lokalu,

e w pozostatych przypadkach - na podstawie cen rynkowych stosowanych przy swiadczeniu ustug
lub udostepnianiu rzeczy albo praw tego samego rodzaju i gatunku, zuwzglednieniem
w szczegblnosci ich stanu i stopnia zuzycia oraz czasu i miejsca udostepnienia.

OKkreslenie zrodta przychodu. Ustawa o CIT nie réznicuje zrédet przychodéw. W ustawie tej nie
zawarto tez definicji przychodu. Wymieniono w niej jednak przyktadowe kategorie przychoddw.
NaleZg do nich miedzy innymi przychody z tytutu nieodptatnego swiadczenia.

Na gruncie ustawy o PIT przychodem z tytutu nieodptatnego $wiadczenia moze by¢ na przyktad
przychéd ze stosunku pracy, z dziatalnos$ci gospodarczej lub z innych Zrodet. W kazdym konkretnym
przypadku nalezy go wiec doliczy¢ do pozostatych przychodéw z tego zrodta. Na uwadze nalezy mie¢
oczywiscie zwolnienie przewidziane w art. 21 pkt 125 ustawy o PIT.

11. ODPOWIEDZIALNOSC KARNA SKARBOWA - OD STYCZNIA 2013 R. WYZSZE
KARY

Od 1 stycznia 2013 r, w zwigzku ze zmiang wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace,
podwyzszeniu ulegajg granice kwotowe odpowiedzialno$ci oraz wysokos¢ kar.



Kary odpowiedzialnos$ci karnej skarbowej, uregulowanej w ustawie z 10 wrze$nia 1999 r. Kodeks
karny skarbowy (tekst jedn. Dz.U. z 2007 r., nr 111, poz. 765, z pézn. zm., dalej: Kk.s.), zalezg od
wysokosci tzw. uszczuplenia nalezno$ci publicznoprawnej przez czyn zabroniony tj. od wysokoSci
niezaptaconego podatku. Wchodzace tu w gre granice kwotowe sg wielokrotno$ciami minimalnego
wynagrodzenia za prace, a wiec zmieniajg sie wraz z nim, czyli praktycznie rzecz biorac - co roku,
poczawszy od 1 stycznia. W 2013 r. minimalne wynagrodzenie bedzie wynosito 1600 zt, podczas gdy
w 2012 r. wynosi 1500 zt.

Granice odpowiedzialnos$ci
Jezeli uszczuplenie naleznosci publicznoprawnej (w naszym przyktadzie niezaptacony podatek):

e nie przekracza tzw. ustawowego progu, czyli 5-krotno$ci minimalnego wynagrodzenia, to czyn
sprawcy kwalifikowany jest najtagodniej, czyli jako wykroczenie; w 2012 r. granica ta wynosi
7500 zt,aw 2013 r. - 8000 z1;

e nie przekracza tzw. matej wartoS$ci, czyli 200-krotno$ci minimalnego wynagrodzenia, to czyn
sprawcy kwalifikowany jest juz jako przestepstwo, ale o tagodniejszej kwalifikacji prawnej, jako
typ uprzywilejowany; w 2012 r. granica ta wynosi 300 000 z1, aw 2013 r. - 320 000 z1;

e stanowi co najmniej tzw. duza wartos$¢, czyli 500-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia, to sad
moze zastosowacé nadzwyczajne obostrzenie kary zgodnie z art. 37 § 1 pkt 1iart. 38 § 1 Kkss;;
w 2012 r. granica ta wynosi 750 000 zt,aw 2013 r. - 800 000 zt;

e stanowi co najmniej tzw. wielka wartosé¢, czyli 1000-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia,
to sad moze zastosowac jeszcze surowsze nadzwyczajne obostrzenie kary zgodnie z art. 38 § 2
K.k.s.; w2012 r. granica ta wynosi 1 500 000 z, aw 2013 r.- 1 600 000 zt.

Powyzsze granice znajduja zastosowanie wytacznie do czynéw, ktére polegaja wprost na uszczupleniu
naleznosci publicznoprawnej (np. wspomniane uchylanie sie od opodatkowania - art. 53 K.k.s.), a nie
majg zastosowania do czynow, ktére nie znamionujg sie tym uszczupleniem (np. nieprowadzenie
ksiegi podatkowej - art. 60 K.k.s.).

Podwyzszenie omawianych granic odpowiedzialnosci dziata na korzys¢ sprawcy, a skoro tak, to do
konkretnego czynu powinny by¢ stosowane zawsze nowe granice. Je$li wiec przyktadowo sprawca w
2012 r. nie zaptacit podatku w wysokosci 7700 zt, a orzekanie nastepuje w 2013 r., to czyn ten nalezy
traktowa¢ tylko jako wykroczenie, mimo Zze w 2012 r. uszczuplenie podatku przekroczyto
tzw. ustawowy prog. Wazne, ze w 2013 r. juz nie przekracza. Obowigzek stosowania nowych
korzystnych granic odpowiedzialno$ci wynika z art. 2 § 2 K k.s.

Wysokos$¢ grzywny

Réwniez wysoko$¢ grzywny wymierzanej na podstawie Kodeksu karnego skarbowego zalezy
od wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia:

e grzywna za wykroczenie skarbowe moze by¢ wymierzona w granicach od 1/10 do 20-krotnosci
minimalnego wynagrodzenia; tak wiec w 2012 r. moze by¢ orzekana w granicach od 150
do 30 000 zt,aw 2013 r.-0d 160 do 32 000 zi;

Warto doda¢, ze mandatem mozna natozy¢ grzywne do wysokosci 3000 zt w 2012 r., aw 2013 r. -
do 3200 zt (2-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia).

e grzywna za przestepstwo skarbowe wymierzana jest w systemie stawek dziennych i wynika z
przemnozenia wysoko$ci jednej stawki dziennej przez liczbe tych stawek; od minimalnego
wynagrodzenia zalezy wysoko$c¢ jednej stawki dziennej, ktéra nie moze by¢ nizsza od 1/30 tego
wynagrodzenia do 400-krotnosci tej 1/30; w 2012 r. stawka dzienna moze by¢ wiec orzeczona w
granicach od 50 do 20 000 zt, aw 2013 r. - od 53,34 do 21 333,33 zt (po niezbednych
zaokragleniach); liczba stawek dziennych wynosi od 10 do 720; prowadzi to ostatecznie do
nastepujacych granic grzywny za przestepstwo:
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o w2012r.-0d500do 14400 000 z1,
o w2013 r.-0d 533,40 do 15 359 997,60 zi.

Zaznaczmy, ze podwyzszenie granic grzywny, jako zmiana niekorzystna dla sprawcy, nie moze by¢
stosowane do czynéw popetnionych przed tg zmiang. Wynika to znowu z art. 2 § 2 Kk.s. Ma to jednak
stosunkowo mniejsze znaczenie praktyczne, gdyz tzw. widetki, czyli granice, w jakich mozna orzeka¢
grzywne przed podwyzszeniem i po nim, w zdecydowanej cze$ci sie pokrywaja, co wida¢ z
przedstawionych wyzej liczb. JeZzeli wiec orzeczona grzywna miesci sie w czesSci wspolnej (przed
zmiang i po niej), to nie ma naruszenia prawa.

Niemniej warto wiedzie¢, Ze do czynu popetionego np. w 2010 r. nalezy, formalnie rzecz biorac,
stosowal granice grzywny obowigzujace w tym roku, co moze by¢ jakim§ argumentem przy
ewentualnym ,targowaniu sie” o wysoko$¢ grzywny. A w kazdym razie orzeczona grzywna nie moze
przekroczy¢ gérnej granicy obowigzujacej w roku popetnienia czynu.

13. Zaswiadczenie o wpisie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dzialalnosci
Gospodarczej(CCEID)

mozna pobra¢ w formie wydruku ze strony internetowej CEIDG. W tym celu nalezy odszuka¢ swoj

wpis na stronie www.ceidg.gov.pl ( www.firma.gov.pl) a nastepnie wybrac¢ opcje ,Drukuj/Pobierz
PDF). Numerem identyfikacyjnym przedsiebiorcy w CEIDG jest numer identyfikacji podatkowej (NIP)

I1. ZUS

1. OD STYCZNIA WZROSNIE PLACA MINIMALNA I SKLADKI ZUS

Zgodnie z zapowiedziami rzadu ptaca minimalna wzroénie od stycznia z 1500 zt do 1600 zl.
Publikacja: rozporzadzenie RM z 14.09.2012 r. (Dz.U.z 17.09.2012 r.).

Oznacza to, podwyzszenie kosztow pracodawcow, jak i osob, ktére rozpoczynaja jednoosobowa
dziatalno$¢ gospodarcza. Ptaca minimalna jest bowiem podstawg do wyliczen preferencyjnych sktadek
ZUS na ubezpieczenie spoteczne, ktore sg przywilejem wita$nie poczatkujgcych przedsiebiorcéw
(przez 2 lata od rozpoczecia dziatalnos$ci ptaca nizsze sktadki na ubezpieczenie spoteczne, nie optacaja
sktadek na FP).

Dla rozpoczynajacych dziatalno$¢ podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie spoteczne stanowi
kwota nie nizsza niz 30% minimalnego wynagrodzenia. Przy obowigzujagcym w obecnym roku
minimalnym wynagrodzeniu 1500 zt podstawa wynosita 450 zt, od 1 stycznia 2013 r. po wzroScie
minimalnego wynagrodzenia do 1600 zt - podstawa wymiaru sktadki na ubezpieczenie spoteczne
wynosi¢ bedzie 480 zt. Zatem sktadki wzrosng ze 143,56 zt do 153,12 zt (z dobrowolng sktadka na
ubezpieczenie chorobowe).

2. ZUS i FUNDUSZ PRACY - wyjasnienie
WAZNE!

W zwiazku z wieloma watpliwos$ciami przedsiebiorcéw dotyczacymi sktadek ZUS - niniejszym
informuje, Zze przepis zwalniajacy z oplacania skladek na Fundusz Pracy - kobiety po
ukonczeniu 55 lat i mezczyzn po ukonczeniu 60 lat - dotyczy rowniez os6b prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza i oséb z nimi wspolpracujacych. Przepis obowiazuje od 1.07.2009 r.

W zwiazku z powyZszym osoby prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza, ktore optacaly dotychczas
skladke na Fundusz Pracy mimo ukonczonych ww. lat winny dokona¢ korekty deklaracji
rozliczeniowych ZUS i wystapi¢ o zwrot nienaleznie optaconych skladek lub tez zaliczenie
powstatej nadptaty na poczet biezacych platnosci skladek.
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Mimo, iz osoby te nie ptaca sktadki na Fundusz Pracy, w przypadku rejestracji w Urzedzie Pracy
bedzie im przystugiwat zasitek dla bezrobotnych. Nie wynika to z obowiazujacych przepisow,
ale na skutek zalecen skierowanych do Urzedéw Pracy przez Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, do ustalenia wysoko$ci zasitku dla ww. bezrobotnych za podstawe Urzedy maja
bra¢ okres dotychczasowego prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

3. PODSTAWA WYMIARU SKEADEK NA DOBROWOLNE UBEZPIECZENIE CHOROBOWE -
INFORMACJA ZUS

ZUS informuje o zmianie podstawy wymiaru dobrowolnego ubezpieczenia chorobowego. Przecietne
wynagrodzenie w drugim kwartale 2012 r. wynosito 3496,82 zt i w zwigzku z tym podstawa wymiaru
sktadek od wrzesnia do listopada 2012 roku nie moze przekraczac¢ 8742,05 zt, czyli 250 proc.
przecietnego wynagrodzenia.

Maksymalna podstawa wymiaru sktadek dotyczy os6b prowadzacych pozarolniczg dziatalnos¢
gospodarcza, tworcéw i artystéw, oséb prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie wolnego zawodu,
wspolnikéw jednoosobowej spo6tki z ograniczona odpowiedzialno$cig oraz wspolnikow spo6tki jawne;j,
komandytowej lub partnerskiej, os6b prowadzacych niepubliczna szkote, placowke lub ich zesp6t, na
podstawie przepiséw o systemie o§wiaty oraz os6b wspotpracujacych z osobami prowadzacymi
pozarolnicza dziatalnosc.

4. 0D IX BR. SKEADKI ZUS MOZNA PLACIC ON-LINE

0d wrze$nia kazdy ptatnik moze dokonywac ptatnosci sktadek na ubezpieczenia spoteczne i
zdrowotne bezposrednio ze strony pue.zus.pl. Dzieki wspdtpracy Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z
PKO Bankiem Polskim szeroki wachlarz e-ustug §wiadczonych przez ZUS wzbogacit sie o kolejna,
wazng funkcjonalnosé¢.
Nowy sposob realizacji ptatnosci sktadkowych utatwi funkcjonowanie ptatnikom zatrudniajagcym do
100 pracownikéw i korzystajagcym z aplikacji e-Ptatnik na portalu pue.zus.pl. Dzieki niej
przedsiebiorcy beda mieli mozliwo$¢ optacenia sktadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych on-line,
bezposrednio z Platformy Ustug Elektronicznych (pue.zus.pl). W dalszym etapie PKO Bank Polski
umozliwi rowniez dokonywanie innych optat, ktérych adresatem jest ZUS.
Jak dziata nowa funkcjonalno$¢? Po zalogowaniu sie na swoim koncie w aplikacji e-Ptatnik mamy
mozliwo$¢ utworzenia dokumentu ptatniczego. Potem wystarczy wybra¢ funkcje wysytania przelewu,
a system przekieruje nas na strone logowania do iPKO. Od tego momentu wszelkie czynnosci
odbywaja sie automatycznie i po dokonaniu autoryzacji transakcji sktadka ma juz status
potwierdzonej. Zrezygnowac z operacji mozemy w kazdym momencie, az do ostatecznego zlecenia
dokonania przelewu.
Po ostatecznym zleceniu przelewu ZUS zostanie powiadomiony o dokonaniu nieodwotalnej operacji, a
jeszcze przed realnym wpltywem $rodkéw moze uwzglednic fakt wykonania ptatnosci. Pamietac¢ tylko
trzeba, aby przed dokonaniem operacji na rachunku znajdowata sie wystarczajaca ilo$¢ srodkéw.

5. Ograniczenia w przyznawaniu ,becikowego” przewiduje znowelizowania ustawa o
$wiadczeniach rodzinnych z 12.10.2012 r. (Dz.U. z dn. 15.11.2012 r. poz 1255). Przewiduje ona, Ze od
0.01.2013 r. ,becikowe” w kwocie 1000 zl. bedzie przystugiwato matce lub ojcu dziecka, albo
opiekunowi prawnemu lub faktycznemu dziecka, jezeli dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza
kwoty 1.922 zl. (obecnie nie obowigzuje Zadne kryterium dochodowe). Wniosek o wyptate tego
$wiadczenia nalezy ztozy¢ przed uplywem 12 m-cy od dnia urodzenia dziecka i przedstawic
zaswiadczenie wystawione przez lekarza lub potozna stwierdzajace , ze kobieta pozostawata pod
opieka medyczng nie podzniej niz 10 tygodnia cigzy do porodu. Natomiast dodatek do zasitku
rodzinnego wynosi nadal 1.000 zt.

6. Wstrzymanie emerytur nie zgodne z Konstytucja

Trybunat Konstytucyjny na posiedzeniu w dniu 13.11.2012 r. syg. akt k/12 orzek}, Ze zawieszenie
prawa do emerytury z powodu kontynuowania zatrudnienia osobom ktére nabyty prawo w okresie od
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08.01.2009 r. do 31.12.2010 r. jest niezgodne z Konstytucja. Warunek rozwigzania stosunku pracy dla
celéw wyptaty Swiadczenia nadal bedzie obowigzywaé w stosunku do osoéb, ktére nabyty prawo do

emerytury gdyz nie rozwigzaty uméw o prace do 30.09.2011 r. moga wystapi¢ o wyplate
zawieszonych emerytur wraz z odsetkami do ZUS , a jezeli spotkaja sie z odmowg winni odwota¢ sie
do Okregowego Sadu Pracy i Ubezpieczen Spotecznych najp6zniej do 22.12.2012 .

7. Zasilki macierzynskie
Zgodnie z ustawa o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego (Dz.U. Nr 77 z 20110 r.
poz. 512 ze zm.) dtugos¢ urlopu macierzyniskiego nie ulega zmianie i wynosi
e W przypadku urodzenia przy jednym porodzie jednego dziecka zaréwno urlop jak i zasitek
macierzynski wynosi 20 tygodni.
w przypadku urodzenia dwojga dzieci 31 tygodni
w przypadku urodzenia trojga dzieci 33 tygodnie
w przypadku urodzenia czworga dzieci 35 tygodni
w przypadku pieciorga i wiecej dzieci 37 tygodni

8. Urlop i zasitek macierzynski moga by¢ przedtuzane:

e 04 tygodnie w przypadku urodzenia 1 dziecka

e 0 6 tygodni w przypadku urodzenia 2 i wiecej dzieci przy jednym porodzie.
Z dniem 01.09.2013 r. przewiduje sie wydtuzenie urlopéw macierzynskich do 52 tygodni w
przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie. Natomiast w przypadku
porodéw mnogich urlop ma wynosi¢ od 65 do 71 tygodni w zaleznoSci od iloSci dzieci
urodzonych przy jednym porodzie. Nowg instytucja ma by¢ urlop rodzicielski wynoszacy 26
tygodni niezaleznie o ilo$ci dzieci urodzonych przy jednym porodzie. Korzystanie z tego
urlopu z tego urlopu bedzie mozliwe wylacznie bezposrednio po wykorzystaniu petnego
wymiaru dodatkowego urlopu macierzynskiego. Proponuje sie réwniez, aby z nowych
rozwigzan mogli korzysta¢ pracownicy, ktérzy w dniu wejscia w zycie ustawy bedg przebywac
na urlopie macierzynskim albo na dodatkowym urlopie macierzynskim. Z w/w urlopow
mogtyby korzysta¢ na réwnych prawach obojga rodzice.

9. Zmiany w zgloszeniu czlonkéw rodziny do ubezpieczenia zdrowotnego zostaty wprowadzone
na mocy ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej (Dz.U. z 2012 r. poz. 1016) i polegaja w
szczegblnosci na doprecyzowaniu zasad zglaszania i wyrejestrowania z ubezpieczenia zdrowotnego
cztonkéw rodzin i tak:

e od 01.01.2013 r. pracownicy beda musieli zawiadomi¢ pracodawce o czlonkach rodziny
podlegajacych zgloszeniu do ubezpieczenia zdrowotnego w terminie 7 dni od zaistnienia
okolicznosci powodujacych koniecznosci dokonania zgloszenia.( do tej pory nie bylo to
okreslone ustawowo)

e dzieci muszg zgtosi¢ do ubezpieczenia oboje rodzice

e wnuki beda mogty by¢ zgtoszone do ubezpieczenia zdrowotnego tylko w przypadku, gdy
rodzice nie beda podlegali obowigzkowi tego ubezpieczenia z Zzadnego tytutu

e ponadto osoba, w stosunku do ktorej wygast tytut do ubezpieczenia zdrowotnego bedzie
podlegata wyrejestrowaniu z tego ubezpieczenia wraz z cztonkami rodziny

e jednoczesnie w znowelizowanej ustawie przewidziano, Ze kto nie dokonuje w terminie
zgloszenia do ubezpieczenia zdrowotnego lub wyrejestrowania z tego ubezpieczenia podlega¢
bedzie karze grzywny

o Kkaze grzywny bedzie podlegal réwniez ten, kto bedac ubezpieczonym nie zawiadomi np.
pracodawcy o okoliczno$ciach powodujacych konieczno$¢ zgltoszenia lub wyrejestrowania
cztonka rodziny.

o Platnicy sktadek, ktorzy do 30.06.2013 r. dokonajg zalegtego wyrejestrowania z ubezpieczenia
zdrowotnego oséb, wobec ktérych z koicem 2012 r. ustanie obowigzek tego ubezpieczenia,
unikng kary grzywny.

10. Wplyw reformy emerytalnej na prawo do renty inwalidzkiej

Jak juz informowaliSmy w komunikacie Nr 3/2012 z dniem 01.01.2013 r. nastapi stopniowe
wydtuzenie wieku emerytalnego dla kobiet i mezczyzn (az do ukorniczenia 67 roku zycia). Czes¢
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$wiadczeniobiorcéw ma jednak ustalone prawo do renty do ukonczenia aktualnego wieku
emerytalnego tj. 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn. Nie oznacza to jednak, Ze po osiggnieciu 60
lat lub 65 lat bedg musieli ubiega¢ sie o uprawnienie do renty na dalszy okres brakujacy do
ukonczenia nowego powszechnego wieku emerytalnego. W swietle bowiem art. 17 ustawy o zmianie
ustawy o emeryturach i rentach (Dz. U. z2012 r. poz. 637) osoby, ktére w dniu 01.01.2013 r. decyzja
organu rentowego beda mialy ustalone prawo do renty z tytulu niezdolno$ci do pracy na okres do
dnia osiggniecia wieku emerytalnego, zachowuje te uprawnienia do czasu osiggniecia wtasciwego
dla nich ,nowego wieku emerytalnego , chyba Ze prawo do tego $wiadczenia ustanie lub wygasnie
przed tym dniem. Tak wiec np. kobieta, ktéra urodzita sie w czerwcu 1953 r. bedzie miata wydtuzony
wiek emerytalny do 60 lat i 2 m-cy. Mimo, Ze decyzjg organu rentowego $wiadczenie zostato jej
przyznane do ukorniczenia 60 roku zycia, zachowa te uprawnienia do dnia 60 lat i 2 m-cy.
Konsekwencja péZniejszego przejscia na emeryture bedzie dtuzszy okres ograniczenia w osiggnieciu
wyzszych przychodéw wynoszacych 70 lub 130%wynagrodzenia miesiecznego. W praktyce nie ma to
zastosowania do przedsiebiorcéw, gdyz decyduje to nie faktyczny przychod , ale zadeklarowany , nie
wyzszy niz 60 % prognozowanego wynagrodzenia na dany rok.

11. Limit przychodéw nie powodujacych zmniejszenia emerytury od 01.12.2012 r. wynosi
2457,20 zt.

12. Roczny raport ZUS RMUA za 2012 r.

W zwigzku ze zniesieniem od 01.01.2012 r. obowiazku comiesiecznego wydawania pracownikom
raportéw ZUS RMUA w terminie do 28.02.2013 r. nalezy przestaé¢ pracownikom pierwsza informacje
o naliczonych sktadkach ZUS za okres roczny w podziale na poszczegdlne miesigce. Druk w/w
informacji jest udostepniony do wykorzystania na stronie internetowej ZUS( www.zus.pl), w zakladce
biezace wyjasnienia komoérek merytorycznych.

W przypadku, gdy ptatnik na biezgco, co miesigc przekazuje ubezpieczonemu informacje o
naliczonych sktadkach, informacje roczng winien przekaza¢ wdweczas, gdy ubezpieczony o to zwrdci
- wyjasnit ZUS.

I1I. OSWIATA ZAWODOWA

Wynagrodzenie uczniéw mlodocianych za m-c e XII 2012 r. oraz I i II 2013 r. wyliczone od
kwoty 3510,22( przecietne wynagrodzenie w III kw. 2012 r.) nie moze by¢ nizsze od:

w I roku nauki zawodu 4% 140,41
w II roku nauki zawodu 5% 175,51
w III roku nauki zawodu 6% 210,61

IV. KURSY, SZKOLENIA

1. BEZPLATNE SZKOLENIA dla os6b 50 + - realizacja od stycznia 2013 r.

Miejsce szkolenia - siedziba Cechu ul. Podwale 11, grupa do 10 oséb, kazdy uczestnik pracuje na
laptopie, serwis kawowy, lunch oraz materiaty szkoleniowe.

Terminy: do wyboru - weekend, w tygodniu lub mieszany w godz. 10.00 - 15.00

Szczegbétowe informacje mozna uzyskac¢ w biurze Cechu.

JKomputer dla 50+ - projekt przeciwko wykluczeniu cyfrowemu” (4dni)

Kryteria rekrutacji:

1. Grupe docelowg stanowia pracownicy: samozatrudnieni, mikroprzedsiebiorstwa oraz mate
przedsiebiorstwa; w tym pracownicy oraz osoby wspéipracujace.

2. Osoby z wyksztatceniem co najwyzej Srednim, wsparcie w ramach projektu jest dopasowane do
potrzeb tej grupy.

3. Grupa wiekowa 50+.

4. Projekt dotyczy wojewodztwa mazowieckiego.

5. Osoby, ktore wczesniej uczestniczyty w szkoleniach 8.1.1 POKL- kwalifikujg sie.
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6. Projekt skierowany jest do przedsiebiorstw prowadzacych dziatalno$¢ w nastepujacych branzach:

turystyka (w tym hotelarstwo, gastronomia), transport, przemyst rolno-spozywczy, ochrona
Srodowiska, handel, motoryzacja, ustugi finansowe, energetyka odnawialna, ochrona zdrowia,
dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa.

7.]eden uczestnik = jedno przedsiebiorstwo.

»,Kobiety 50+ Laczmy Sie” (6 dni)

Kryteria rekrutacji:

1. Grupe docelowg stanowig pracownicy: samozatrudnieni, mikroprzedsiebiorstwa oraz mate
przedsiebiorstwa; w tym pracownicy oraz osoby wspétpracujace.

2. Osoby z wyksztatceniem co najwyzej Srednim, wsparcie w ramach projektu jest dopasowane do
potrzeb tej grupy.

3. Grupa wiekowa 50+.

4. Projekt dotyczy wojewo6dztwa mazowieckiego.

5. Osoby, ktore wczesniej uczestniczylty w szkoleniach 8.1.1 POKL- kwalifikujg sie.

6. Jedna uczestniczka = jedno przedsiebiorstwo.

»Marketing Internetowy dla 50+” ( 3 dni) lub , Efektywna kampania Twojej firmy w sieci -
szkolenia dla os6b 50+” (3 dni)

Kryteria rekrutacji:

1. Grupe docelowg stanowia pracownicy: samozatrudnieni, mikroprzedsiebiorstwa oraz mate
przedsiebiorstwa; w tym pracownicy oraz osoby wspoéipracujace.

2. Grupa wiekowa 50+.

3. 30% beneficjentéw w projekcie = osoby niepetnosprawne (zatozenie projektowe)

4. Projekt skierowany do osdb, ktore wczesniej nie korzystaty ze wsparcia w zakresie pr. szk. w
ramach Poddziatania 8.1.1. POKL

5.100% dofinansowanie szkolenia -pomoc de minimis.

2.SZKOLENIA ZAWODOWE - styczen - marzec 2013:

1. Uktady zasilania silnikow wysokopreznych. Turbodotadowanie - 13.01.2013 r.
2. ABS - budowa i diagnostyka - 16.02.2013 r.
3. Uktady Klimatyzacji - budowa i diagnostyka -02.03.2013r.

Wyktadowca: mgr inz. Krzysztof Witowski - praktyk, wyktadowca w firmach szkoleniowych,
nauczyciel zawodu - autorskie materiaty dla uczestnikéw

Wyktady - soboty godz. 9.00- 15.00

ZGLOSZENIE UDZIALU w szkoleniu: (zgloszenia prosimy przesyla¢ fax: - 022/635-04-64 lub e-mailem:

cech@motoryzacja.home.pl
Koszt: 170 PLN - netto + VAT od osoby, dla cztonkéw Cechu Rzemiost Motoryzacyjnych w Warszawie i
sieci Polski Warsztat. CENA ZAWIERA: wyklady, materialy szkoleniowe, serwis kawowy, certyfikat

3. Szkolenia BHP, pierwsza pomoc, przygotowanie do egz. czeladniczego

KURS PRZYGOTOWAWCZY DO EGZAMINU CZELADNICZEGO - zapisy -rozpoczecie luty 2013
Organizujemy kurs dla uczniéw zawodu na II i Il roku nauki zawodu, przygotowawczy do
egzaminu czeladniczego zgodnie z obecnie obowigzujacymi wymogami. Cena kursu: 250,00 zt netto

dla firm zrzeszonych w Cechu Rzemiost Motoryzacyjnych w Warszawie /obejmuje materiaty/. Termin

rozpoczecia kursu: planowany na luty 2013 r. oraz uzaleZniony od ilo$ci zgtoszen.
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Kurs BHP i Ppoz. - okresowy dla pracodawcow i osdb Kkierujacych pracownikami - poszerzony
o zakres ochrony przeciwpozarowej - zapisy na styczen 2013 r.

Zapraszamy wtascicieli zaktadéw na kurs: BHP i Ppoz. okresowy dla pracodawcéw (wtascicieli firm)
kierownikéw zaktadu pracy, zatrudniajacych pracownikéw i uczniéw zawodu - (wymoég Kodeksu
Pracy art. 207). Przypominamy, ze kursy BHP sg szkoleniami okresowymi, ponawianymi, co 5 lat.

Koszt szkolenia 150,00 zl. Zajecia - zapisy - realizacja uzaleZzniona od ilosci zgloszen -
minimalna grupa 10 oséb. Zajecia od godz. 17.00

Uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia oraz Fakture VAT.

0 szczegotowe informacje prosze pyta¢ w biurze Cechu.

Szkolenie BHP i PpoZ. - okresowe dla pracownikdw- poszerzone o zakres ochrony
przeciwpozarowej. Termin: styczen 2013 r.

Zapraszamy pracownikéw na stanowiskach mechanika, elektromechanika, blacharza, lakiernika
na szkolenie: BHP i Ppoz. Okresowe

- (wymoég Kodeksu Pracy art. 207). Przypominamy, ze kursy BHP s3g szkoleniami okresowymi,
ponawianymi, co 1-3 lat.

Koszt szkolenia 45,00 zl. Zajecia -od godz. 17.00

Miejsce szkolenia - siedziba Cechu

Uczestnicy otrzymuja zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia oraz Fakture VAT.

0 szczegotowe informacje prosze pyta¢ w biurze Cechu.

Pierwsza pomoc - szkolenie dla firm zapisy

Cech Rzemiost Motoryzacyjnych w Warszawie organizuje szkolenie pierwszej pomocy zgodnie z
wymogami Kodeksu Pracy art. 207 i 209 /pracodawca jest zobowigzany do wyznaczenia
pracownikéw do udzielania pierwszej pomocy/.

Kurs przeprowadzi specjalista medycyny ratunkowej p. Adam M. Pietrzak /absolwent Akademii
Medycznej w Warszawie, cztonka Polskiego Towarzystwa Medycyny Ratunkowej, Polskiego
Towarzystwa Anestezjologii i Intensywnej Terapii i Polskiego Towarzystwa Medycyny Katastrof i
Stanow Nagtych/.

Szkolenie trwa 4 godz. - obejmuje szkolenie teoretyczne, ¢wiczenia na fantomie do nauki
resuscytacji, materialy szkoleniowe, test egzaminacyjny i za§wiadczenie. = Koszt: 150,00 zt netto

Bezplatny DYZUR EKSPERTA CECHU tel./ 00 22/ 635-04-64

Dyzur radcy prawnego p. Barbary Lulinskiej - kazdy wtorek w godz. 11.00 - 12.00, rdéwniez w
sprawie zmian w ustawach podatkowych, rozliczenia rocznego PIT

Dyzur inspektora ds. bhp p. Andrzeja Osieckiego - w I-szy poniedzialek miesiaca
w godz. 15.00 - 16.00, w tym - ocena ryzyka zawodowego, szkolenia pracownikow.

STARSZY CECHU
JANUSZ ZDORT
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