PAGE  
2

Warszawa, styczeń 2003 r.

I.  SPRAWY PODATKOWE.

1. Obowiązki podatkowe związane z zakończeniem 2002 r.

Cech przypomina wszystkim członkom że:

· do 15 stycznia 2003 r. należy złożyć w zakładzie pracy oświadczenie na druku PIT-12 (dotyczy to pracowników, którym zakład dokona rocznego rozliczenia podatku na druku PIT-40)
· do 20 stycznia 2003 r. należy:
· zawiadomić Urząd Skarbowy wg miejsca zamieszkania podatnika o opłacaniu podatku w formie ryczałtu ewidencjonowanego, chyba że podatek był opłacany w tej formie w 2002 r.

· zawiadomić Urząd Skarbowy wg miejsca zamieszkania podatnika o zaprowadzeniu księgi przychodów i rozchodów na 2003 r.
· złożyć wniosek do Urzędu Skarbowego wg siedziby zakładu o zastosowanie opodatkowania w formie karty podatkowej na 2003 r. chyba, że karta podatkowa była opłacana w 2002 r.
· do 31 stycznia 2003 r. należy złożyć do Urzędu Skarbowego właściwego ze względu na miejsce zamieszkania podatnika zeznanie o wysokości uzyskanego przychodu, dokonanych odliczeń i należnego ryczałtu i wpłacić wynikający z rozliczenia podatek na druku PIT-28, a w karcie podatkowej PIT-16 A (druki  zmienione)
· do 28 lutego 2003 r. należy dokonać na druku PIT-40 (nowy druk) rocznego obliczenia podatku za pracowników, którzy nie rozliczają się samodzielnie i złożyli oświadczenie na druku PIT-12

· do 15 marca 2003 r. należy sporządzić w 3 egz. informację na druku PIT-11 o uzyskanych przychodach i pobranych zaliczkach dla pracowników rozliczających się  samodzielnie (1 egz. należy wręczyć pracownikowi do 31.03.2003 r.  drugi przesłać Urzędowi Skarbowemu wg miejsca zamieszkania do 15.04.2003 r.)
· w terminie do 15.03.2003 r. należy sporządzić informację na druku PIT-8B dla podatników, którzy uzyskali dochody z tytułu umów zlecenia, o dzieło z innych zakładów pracy i w tym samym terminie wręczyć podatnikowi i przesłać Urzędom Skarbowym wg miejsca zamieszkania

· do 30 kwietnia 2003 r. pracownicy, którym zakład nie dokonuje rocznego rozliczenia podatku, rzemieślnicy prowadzący księgę przychodów i rozchodów, osiągający przychody z umów najmu są zobowiązani złożyć w Urzędzie Skarbowym wg miejsca zamieszkania podatnika zeznanie podatkowe za 2002 r. oraz wpłacić różnicę między należnym podatkiem, a sumą  wpłaconych zaliczek na jednym z dwóch następujących druków: (formularze zmienione Dz.U. Nr 160 z 2002 r.)

PIT-36 wypełniają podatnicy, którzy osiągają dochody z działalności gospodarczej, najmu lub dzierżawy a także ci, którzy oprócz ww. dochodów osiągają równocześnie dochody z emerytury, renty bądź ze stosunku pracy.

PIT-37 wypełniają podatnicy, których  źródłem dochodu była umowa o pracę, emerytura bądź renta, a którzy nie osiągali dochodu z działalności gospodarczej, najmu i dzierżawy.

Do zeznań podatkowych będą obowiązywać następujące załączniki: (nowe druki)

PIT-D – zawiera odliczenia mieszkaniowe 

PIT-O – dotyczy odliczeń od dochodu z tytułu darowizn, na cele rehabilitacyjne, składek na rzecz organizacji, do których przynależność jest obowiązkowa oraz od podatku, w tym m. innymi: na dojazdy dzieci do szkół, zakup przyrządów i pomocy naukowych, dokształcanie i doskonalenie zawodowe (małżonkowie nie muszą wypełniać odrębnych druków).

PIT-M – wykazuje się w nim dochody małoletnich dzieci, podlegające łącznemu opodatkowaniu z dochodami rodziców.

PIT 2-K – składają odliczający odsetki od spłaty kredytu mieszkaniowego 

2. ROZLICZENIE PODATKU DOCHODOWEGO za 2002 r. -  powinno nastąpić według następującej tabeli:

	Podstawa obliczenia podatku

ponad                  do
	Podatek wynosi

	                         37.024zł
	19% minus 518,16zł

	37.024zł           74.048zł
	  6.516,40zł + 30% nadwyżki ponad 37.024zł

	74.048zł
	17.623,60zł + 40% nadwyżki ponad 74.048zł


Z powyższej skali wynika, że opodatkowaniu w 2002r podlegały dochody powyżej   

2 727,16 zł, a ponadto, że:

· kwota pomniejszająca zaliczkę na podatek wynosiła 43,18zł miesięcznie i 518,16 zł rocznie
· koszty uzyskania przychodu wynosiły  96,26 zł miesięcznie i 1 155,12 zł rocznie,

 z tym, że:

· jeżeli podatnik uzyskiwał przychody równocześnie z kilku zakładów pracy koszty uzyskania nie mogły przekroczyć łącznie 1 732,72 zł rocznie

· jeżeli miejsce stałego zamieszkania podatnika jest położone poza miejscowością, w której znajduje się zakład pracy, koszty uzyskana przychodu nie mogą przekroczyć 120,33 zł miesięcznie i 1.443,90 zł rocznie, a jeżeli ponadto przychody są uzyskiwane z kilku zakładów pracy koszty nie mogły przekroczyć łącznie  2 165,90 zł  rocznie.

· kwota należności z tytułu umowy zlecenia zawartej z osobą nie będącą pracownikiem zleceniodawcy, od którego pobierany był 20% zryczałtowany podatek bez odliczania kosztów uzyskiwania przychodów wynosiła 143 zł 

Ponadto informujemy, że w 2002r.:

· limit wydatków objętych dużą ulgą budowlaną dla kontynuujących inwestycje rozpoczęte przed 01.01.2002r. wynosił 189.000zł, a odliczenie od podatku 35.910zł.

· limit odliczeń z tytułu oszczędzania w kasie mieszkaniowej dla kontynuujących wpłaty rozpoczęte przed 01.01.2002r wynosił 11 340,00 zł.-wydatek 37 800,00 zł.

· na remont i modernizację budynku w ramach limitu w 2000-2002r można  odliczyć od podatku 4 620,00 zł  - wydatek  24 315,79 zł.,  zaś lokalu 3 850,00 zł. - wydatek 

20 263,16 zł., a jeżeli dodatkowo remontuje się instalację gazową 770,00 zł. - wydatek 4 052,63 zł.

· na dokształcanie i doskonalenie zawodowe podatnika tj., 433,20 zł, - wydatek 
2 .280,00 zł

· na odpłatne studia – 760,00 zł, - wydatek  4 000,00 zł

· na przyrządy, pomoce naukowe, literaturę fachową (dla zatrudnionych na umowę o pracę) 433,20 zł - wydatek 2 280,00 zł (rodzaje wydatków polegających odliczeniu opublikowano w Dz. U. Nr 155, poz.1812 z 2001 r.)

· na dojazdy dzieci do szkół zamiejscowych – 19% faktycznie poniesionych wydatków

· zniesiono ulgę na prywatne leczenie.

Odliczeniu od dochodu w 2002 r. podlegają:

· wydatki na spłatę odsetek od kredytu mieszkaniowego udzielonego podatnikowi po 

1 stycznia 2002 r. przy zachowaniu następujących warunków:

· odsetki można odliczyć od kredytu do wysokości 189.000 zł (o ile inwestycja zostanie ukończona w 2002 r.)

· podatnik ani małżonek nie korzystał w przeszłości ani nie korzysta obecnie z ulgi na nabycie działki budowlanej, na cele objęte „dużą” ulgą oraz na oszczędzanie w kasie mieszkaniowej

· inwestycja musi być zakończona w ciągu 3 lat, licząc od końca roku, w którym otrzymano pozwolenie na budowę

· odliczenia dokonuje się najwcześniej za rok, w którym została zakończona inwestycja i nie dłużej niż w następnym roku podatkowym (jeżeli w poprzednim zabrakło dochodu), później nie odliczona część przepada

· budujący mieszkania na wynajem mogą odliczyć 189.000 zł razy liczba mieszkań, o ile ponieśli wydatki przed 01.01.2001r.

·  na rehabilitację osób niepełnosprawnych:
· na opłacanie przewodników dla osób niewidomych z I i II grupą inwalidztwa oraz dla osób z niepełnosprawnością narządu ruchu zaliczonych do I grupy inwalidztwa – 
do 2. 280,00 zł

· na używanie samochodu osobowego stanowiącego własność osoby niepełnosprawnej (osoby ją utrzymującej) zaliczonej do I i II grupy inwalidztwa dla potrzeb związanych z przewozem na niezbędne zabiegi leczniczo – rehabilitacyjne - do 2 280,00 zł

· na adaptację i wyposażenie mieszkania wg potrzeb wynikających z niepełnosprawności, na zakup i naprawę indywidualnego sprzętu, urządzeń i narzędzi technicznych niezbędnych do rehabilitacji oraz ułatwiających wykonywanie czynności życiowych - w wysokości faktycznie poniesionej 
· na leki w wysokości różnicy pomiędzy kwotą faktycznie poniesioną, a kwotą 
    152,00 zł (miesięcznie)
· darowizny podlegają odliczeniu w takiej samej wysokości jak w 2002r. (do 15% dochodu łącznie) z tą różnicą, że jeżeli przedmiotem darowizny są pieniądze, wydatki

na ten cel muszą być udokumentowane dowodem wpłaty na rachunek bankowy obdarowanego. 

Pragniemy jeszcze raz przypomnieć, że od 01.01.2001 r.:

· została zniesiona ulga na budowę domu z mieszkaniami na wynajem. Jeżeli jednak wydatki zostały poniesione przed 01.01.2001 r. i nadal są kontynuowane mogą być odliczone do 31.12.2003 r.

· tzw. „duża” ulga budowlana będzie przysługiwała aż do wyczerpania, o ile wydatki zostały poniesione przed 01.01.2001 r. i nadal będą kontynuowane.

· w przypadku, gdy inwestycja została rozpoczęta po 01.01.2001 r. ulga będzie przysługiwała do 31.12.2004 r.

· podatnicy, którzy kontynuują inwestycję budowlaną rozpoczętą w latach 1992-1996 do czasu odbioru inwestycji poniesione wydatki odliczają od dochodu.

3. PODATEK DOCHODOWY W 2003 r. będzie obliczany wg następującej skali:
	Podstawa obliczenia podatku

ponad                  do
	Podatek wynosi

	                         37.024zł
	19% minus 530,08zł

	37.024zł           74.048zł
	  6.504,48zł + 30% nadwyżki ponad 37.024zł

	74.048zł
	17.611,68zł + 40% nadwyżki ponad 74.048zł


Z powyższej skali wynika, że opodatkowaniu podlegać będą dochody powyżej  

2. 789,68 zł, zaś zaliczka na podatek będzie ulegać zmniejszeniu o 44,17 zł miesięcznie.

Jeżeli chodzi o koszty uzyskania przychodu, to wynoszą one:

· dla pracujących na jednym etacie – 99,9
6 zł miesięcznie i 1.199,52 zł rocznie 

· dla pracujących na jednym etacie poza stałym miejscem zamieszkania – 124,95 zł miesięcznie i 1.499,40 zł rocznie

· dla wieloetatowców pracujących poza stałym miejscem zamieszkania – łącznie maksimum 2.249,21 zł rocznie

· nowością jest „przyznanie” kosztów uzyskania przychodów dla menadżerów, członków zarządów, komisji rewizyjnych, innych organów stanowiących osób prawnych w wysokości 99,96 zł miesięcznie i nie więcej niż 1.199,52 zł rocznie

Informujemy, że kwota należności z tytułu umowy zlecenia zawartej z osobą nie będącą pracownikiem zleceniodawcy od której pobiera się 20% zryczałtowany podatek bez kosztów uzyskania przychodu i wynosi 146,00 zł (Dz.U. Nr 200 z 2002 r.)

Jeżeli chodzi o ulgi od podatku w 2003r. wymienić należy:

· duża ulga budowlana dla kontynuujących inwestycje przed 01.01.2001r. w wysokości – 19% poniesionych wydatków, nie więcej jak 39.500 zł

· kontynuujących oszczędzanie w kasie mieszkaniowej będą mogli odliczyć 11.340 zł

· na zakup działki z tytułu praw nabytych – 19% kwoty stanowiącej iloczyn powierzchni 350m2  i ceny nabycia 1m2  działki

· 19% wydatków na remont i modernizację (w latach 2003 – 2005):

· budynku mieszkalnego oraz na wpłaty na wyodrębniony fundusz remontowy wspólnoty mieszkaniowej lub spółdzielni mieszkaniowej – 5.670 zł co odpowiada wydatkowi 29.842,10 zł
· na remont mieszkania – 4.725 zł, co odpowiada wydatkowi 24.868,42 zł

· jeżeli jednocześnie remontuje się i modernizuje instalację gazową, urządzenia eksplozymetryczne lub urządzenia gazowe – 945 zł, wydatek 4.973,68 zł.

Minimalna kwota wydatków na remont i modernizację wynosi – 567 zł. 

· na dojazdy dzieci do szkół zamiejscowych, podstawowych, zawodowych i średnich – 19% faktycznie poniesionych wydatków

· na własne dokształcanie i doskonalenie zawodowe podatnika – 19% poniesionych wydatków, nie więcej jak – 433,20 zł, wydatek 2.280 zł

· na przyrządy, pomoce naukowe, literaturę fachową, programy komputerowe –19% poniesionych wydatków, nie  więcej jak 433.20zł, wydatek 2.280 zł (dotyczy zatrudnionych na umowę o pracę)

· na odpłatne studia wyższe – 19% poniesionych wydatków, nie więcej jak 760 zł, wydatek 4.000zł (przysługuje zarówno samemu studiującemu, jeżeli nie przekroczył 35 la, jak i podatnikowi na utrzymaniu, którego pozostaje osoba studiująca – do 25 lat).

Od dochodu (w ryczałcie od przychodu) w 2003 r. odliczyć można:

· z racji darowizn – 15% lub 10%, w zależności od celu darowizny, nie więcej niż 15% rocznego dochodu podatnika (w przypadku darowizn pieniężnych, w tym wpłat na komitet rodzicielski podobnie jak w 2002r. należy wylegitymować się dowodem wpłaty na rachunek bankowy obdarowanego)

· na budowę domów z mieszkaniami na wynajem 189.000 zł x liczba mieszkań (dla kontynuujących inwestycje rozpoczęte przed 01.01.2001r.)

· odsetki zapłacone w danym roku przypadające od kwoty kredytu nie przekraczającego 189.000 zł (w przypadku ukończenia inwestycji w 2003r.)

· składki ZUS za własne ubezpieczenie i osób współpracujących, o ile nie zostały zaliczone do kosztów uzyskania przychodu

· na rehabilitację osób niepełnosprawnych, w tym na:

· opłacenie przewodników dla osób niewidomych z I i II grupą inwalidztwa oraz osób z niepełnosprawnością narządu ruchu zaliczonych do I grupy inwalidztwa – 2.280 zł

· używanie samochodu osobowego stanowiącego własność osoby niepełnosprawnej zaliczonej do I lub II grupy inwalidztwa lub własność podatnika mającego na utrzymaniu osobę niepełnosprawną I lub II grupy inwalidztwa albo dziecko do lat 16, dla potrzeb związanych z koniecznym przewozem na niezbędne zabiegi, leczniczo-rehabilitacyjne – 2.280 zł.

· utrzymanie psów przewodników przez osoby niewidome – 2.280 zł

· na leki dla osób niepełnosprawnych w wysokości różnicy między wydatkiem, a kwotą 152 zł.

Natomiast wydatki na adaptację i wyposażenie mieszkania dla potrzeb wynikających z niepełnosprawności, na zakup i naprawę indywidualnego sprzętu, urządzeń i narzędzi technicznych niezbędnych do rehabilitacji oraz ułatwiających wykonywanie czynności życiowych – nie są limitowane.   

IV.  SPRAWY  ZUS-owskie.

1. Składki ZUS dla osób prowadzących działalność gospodarczą i osób  z nimi współpracujących  za miesiąc XII 2002 r. oraz I i II 2003 r. wyliczone od kwoty 1.257,49 zł (60% przeciętnego wynagrodzenia w III kwartale 2002 r. wynoszącego 2.095,81 zł) nie mogą być niższe od kwoty:

· emerytalna
- 19,52%
- 245,46 zł

· rentowa

- 13%

- 163,47 zł 

· chorobowa
- 2,45%
-   30,81 zł

· wypadkowa
- 1,62%
-   20,37 zł   - za styczeń i luty wg nowych zasad (do 9

  osób – 1,93 % podstawy tj. 24,27 zł)
Składka na ubezpieczenie zdrowotne nie może być niższa niż - 97,46 zł tylko za XII 2002 r (7,75 %).

Składka na  Fundusz Pracy 2.45%  tj. 30,81 zł. 
Od 1 stycznia 2003 r. składka na  Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych wynosi 0,15 % (dotychczas 0,08 %) wynagrodzeń stanowiących podstawę wymiaru  składki na ubezpieczenie społeczne. Wynika to z art. 43 ustawy budżetowej na rok 2003.
Od 01.01.2003r. nastąpił  wzrost składki zdrowotnej do 8% (Dz. U. Nr 200, poz. 1689 z 2002 r.) Zatem składka zdrowotna za miesiąc styczeń i luty 2003 r. wyniesie 100,60 zł.
Jednocześnie informujemy, że mimo podwyższenia składki zdrowotnej do 8 % od 1 stycznia 2003 r. od podatku będzie można odliczać 7,75 % podstawy wymiaru składki. Pozostałą część tj. 0,25 % podstawy wymiaru składki zdrowotnej zarówno rzemieślnicy, jak i pracownicy pokrywać będą z własnych dochodów. Z powyższego wynika, że rzemieślnicy za styczeń i luty 2003 r. będą mogli potrącić z podatku tytułem składki zdrowotnej jedynie 97,46 zł. 
Zmiany w przepisach dotyczących ubezpieczenia wypadkowego

zostały wprowadzone na mocy ustawy z 30.10.2002 r. (Dz. U. Nr 199, poz. 1673) oraz Rozp. z 29.XI.2002 r. (Dz. U. Nr 200, poz. 1692 ze  zmianą opublikowaną w Dz. U. Nr 203, poz. 1720) weszły w życie z dniem 1 stycznia 2003 r. i polegają na:

· przyznaniu rzemieślnikom prawa do jednorazowego odszkodowania z tytułu wypadku przy wykonywaniu zwykłych czynności związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej, bądź współpracą przy prowadzeniu tej działalności, z tym że: osoby prowadzące działalność gospodarczą i osoby współpracujące będą mogły otrzymać również jednorazowe odszkodowanie z tytułu wypadku przy  pracy i choroby zawodowej powstałe po 31 grudnia 1998 r. do 31.12.2002 r. pod warunkiem złożenia wniosku o jednorazowe odszkodowanie do 30.06.2003 r.

· zniesieniu prawa do jednorazowych odszkodowań z tytułu wypadku w drodze do pracy i z pracy,

· ograniczeniu pobierania rent wypadkowych w połączeniu z innymi dochodami, co oznacza, że będą one zmniejszane lub zawieszane w razie osiągania dodatkowych przychodów, jak to ma miejsce w zwykłych rentach.

Jeżeli chodzi o osoby prowadzące działalność gospodarczą warunkiem pobierania renty wypadkowej będzie złożenie oświadczenia, że przychód nie przekracza 60 % przeciętnego wynagrodzenia.

Ponadto, w razie pobierania renty wypadkowej w zbiegu z emeryturą zakazane zostało uzyskiwanie dodatkowych przychodów, od których płaci się ZUS.

Jeżeli, zatem osoba prowadząca działalność gospodarczą pobierająca połowę emerytury i całą rentę wypadkową (bądź odwrotnie) będzie chciała działalność tę kontynuować, to musi zrezygnować z jednego ze świadczeń (emerytury lub renty wypadkowej),

· warunkiem otrzymania świadczeń z ustawy wypadkowej jest nie zaleganie ze składkami ZUS w dniu wypadku na kwotę nie przekraczającą 2 zł z tym, że dopiero po spłacie zadłużenia świadczenie zostanie wypłacone,

· ubezpieczeni przebywający na zwolnieniu lekarskim z powodu wypadku przy pracy lub choroby zawodowej od pierwszego dnia niezdolności do pracy  będą otrzymywać zasiłek chorobowy z ZUS (w wysokości 100 % podstawy wymiaru).

Jednocześnie pragniemy zwrócić szczególną uwagę na fakt, że od 01.01.2003 r. wysokość składek na ubezpieczenia wypadkowe uzależniona została od tzw. kategorii ryzyka (stopnia zagrożeń zawodowych i ich skutków) z tym, że:

· w zakładach zatrudniających do 9 osób  niezależnie od branży składka wypadkowa wyniesie 1,93 %,

·  natomiast płatnicy składek zatrudniający co najmniej 10 ubezpieczonych zobowiązani są sami ustalić już za styczeń br. wysokość składki wypadkowej, która uzależniona jest od grupy działalności, do której należy według Polskiej Klasyfikacji Działalności (Dz. U. Nr 128, poz. 829 z 1997 r. z późn. zmn.).  W tym celu na podstawie zaświadczenia o nadaniu numeru REGON należy ustalić rodzaj przeważającej działalności (pięcioznakowy kod). Następnie biorąc pod uwagę dwie pierwsze cyfry kodu należy sprawdzić do jakiego działu działalność została zakwalifikowana, zaś mając ustalony kod literowy prowadzonej działalności sprawdzamy w tabeli wysokość obowiązującej składki. Przykład:

Działalność w zakresie obsługi i naprawy pojazdów mechanicznych na podstawie zaświadczenia o numerze identyfikacyjnym REGON otrzymała kod wg PKD 5020A. Biorąc pod uwagę dwie pierwsze cyfry kodu tj. 50 ustalamy, że jest to sekcja G 50 – sprzedaż, obsługa i naprawa pojazdów mechanicznych i motocykli, sprzedaż detaliczna paliw do pojazdów samochodowych, a stawka wypadkowej składki wynosi 0,97 %.

Przy ustalaniu liczby osób ubezpieczonych trzeba brać pod uwagę średnią liczbę osób, za które płatnik musiał odprowadzać składkę na ubezpieczenie wypadkowe w poprzednim roku. 

Wysokość składki będzie ustalana na rok składkowy biegnący od 1 kwietnia danego roku do 31 marca roku następnego. Wyjątkowo tegoroczna pierwsza składka opłacana w nowym systemie obejmuje okres dłuższy: od 1 stycznia 2003 r. do 31 marca 2004 r.

Polska Klasyfikacja Działalności jest dostępna dla członków w biurze Cechu, natomiast schemat  PKD jest dostępny m.in. na stronach internetowych ZUS.

	Stopy procentowe składki na ubezpieczenie wypadkowe dla grup działalności
Załącznik 2
Lp.

Grupy działalnooci

Kod PKD*
Kategorie ryzyka

Stopy procentowe składki

1

Rolnictwo, łowiectwo i leśnictwo

A

8

2,26

2

Rybołówstwo i rybactwo

B

8

2,26

3

Górnictwo i kopalnictwo surowców energetycznych

CA

14

3,86

4

Górnictwo i kopalnictwo surowców innych niż energetyczne

CB

13

3,6

5

Produkcja artykułów spożywczych, napojów i wyrobów tytoniowych

DA

7

2

6

Produkcja wyrobów włókienniczych i odzieży

DB

4

1,2

7

Produkcja skór wyprawionych i wyrobów ze skór wyprawionych

DC

5

1,47

8

Produkcja drewna i wyrobów z drewna

DD

12

3,33

9

Produkcja masy włóknistej, papieru oraz wyrobów z papieru, działalność publikacyjna i poligraficzna

DE

5

1,47

10

Wytwarzanie koksu i produktów rafinacji ropy naftowej i paliw jądrowych

DF

6

1,73

11

Produkcja wyrobów chemicznych

DG

6

1,73

12

Produkcja wyrobów gumowych i z tworzyw sztucznych

DH

7

2

13

Produkcja wyrobów z surowców niemetalicznych pozostałych

Dl

9

2,53

14

Produkcja metali i wyrobów z metali

DJ

9

2,53

15

Produkcja maszyn i urządzen, gdzie indziej niesklasyfikowana

DK

8

2,26

16

Produkcja urządzen elektrycznych i optycznych

DL

5

1,47

17

Produkcja sprzętu transportowego

DM

9

2,53

18

Produkcja, gdzie indziej niesklasyfikowana

DN

8

2,26

19

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, wodę

E

6

1,73

20

Budownictwo

F

8

2,26

21

Handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdów mechanicznych, motocykli oraz artykułów użytku osobistego i domowego

G

3

0,97

22

Hotele i restauracje

H

3

0,97

23

Transport, gospodarka magazynowa i łączność

I

5

1,47

24

Pośrednictwo finansowe

J

2

0,97

25

Obsługa nieruchomości, wynajem, nauka i usługi związane z prowadzeniem działalności gospodarczej

K

4

1,2

26

Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe ubezpieczenia społeczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne, organizacje i zespoły eksterytorialne

L, Q

3

0,97

27

Edukacja

M

6

1,73

28

Ochrona zdrowia i opieka społeczna

N

5

1,47

29

Pozostała działalność usługowa komunalna, społeczna i indywidualna

O

5

1,47

*

Kod PKD - określony w przepisach w sprawie Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD). 




	 
	Schemat klasyfikacji PKD 
(wyciąg według sekcji/podsekcji z pominięciem kodów grupowania na szczeblach pośrednich)

Załącznik 1
Dział

Grupa

Klasa

Podklasa

Nazwa grupowania

SEKCJA A

 

 

 

Rolnictwo, łowiectwo i leśnictwo

1

 

 

 

Rolnictwo i łowiectwo, łącznie z działalnością usługową

2

 

 

 

Leśnictwo, łącznie z działalnością usługową

SEKCJA B

 

 

 

Rybołówstwo i rybactwo

5

 

 

 

Rybołówstwo i rybactwo, łącznie z działalnością usługową

SEKCJA C

 

 

 

Górnictwo i kopalnictwo

PODSEKCJA CA

 

 

 

Górnictwo i kopalnictwo surowców energetycznych

10

 

 

 

Górnictwo węgla kamiennego i brunatnego; wydobywanie torfu

11

 

 

 

Wydobywanie ropy naftowej i gazu ziemnego, łącznie z działalnością usługową

12

 

 

 

Kopalnictwo rud uranu i toru

PODSEKCJA CB

 

 

 

Górnictwo i kopalnictwo surowców innych niż energetyczne

13

 

 

 

Kopalnictwo rud metali

14

 

 

 

Pozostałe górnictwo i kopalnictwo

SEKCJA D

 

 

 

Przetwórstwo przemysłowe

PODSEKCJA DA

 

 

 

Produkcja artykułów spożywczych; napojów i wyrobów tytoniowych

15

 

 

 

Produkcja artykułów spożywczych i napojów

16

 

 

 

Produkcja wyrobów tytoniowych

PODSEKCJA DB

 

 

 

Produkcja wyrobów włókienniczych i odzieży

17

 

 

 

Włókiennictwo

18

 

 

 

Produkcja odzieży i wyrobów futrzarskich

PODSEKCJA DC

 

 

 

Produkcja skór wyprawionych i wyrobów ze skór wyprawionych

19

 

 

 

Produkcja skór wyprawionych i wyrobów ze skór wyprawionych

PODSEKCJA DD

 

 

 

Produkcja drewna i wyrobów z drewna

20

 

 

 

Produkcja drewna i wyrobów z drewna oraz z korka (oprócz mebli), artykułów ze słomy i materiałów używanych do wyplatania

PODSEKCJA DE

 

 

 

Produkcja masy włóknistej, papieru oraz wyrobów z papieru; działalność publikacyjna i poligraficzna

21

 

 

 

Produkcja masy włóknistej, papieru oraz wyrobów z papieru

22

 

 

 

Działalność wydawnicza; poligrafia i reprodukcja zapisanych nośników informacji

PODSEKCJA DF

 

 

 

Wytwarzanie koksu, produktów rafinacji ropy naftowej i paliw jądrowych

23

 

 

 

Wytwarzanie koksu, produktów rafinacji ropy naftowej i paliw jądrowych

PODSEKCJA DG

 

 

 

Produkcja wyrobów chemicznych

24

 

 

 

Produkcja wyrobów chemicznych

PODSEKCJA DH

 

 

 

Produkcja wyrobów gumowych i z tworzyw sztucznych

25

 

 

 

Produkcja wyrobów gumowych i z tworzyw sztucznych

PODSEKCJA DI

 

 

 

Produkcja wyrobów z surowców niemetalicznych pozostałych

26

 

 

 

Produkcja wyrobów z surowców niemetalicznych pozostałych

PODSEKCJA DJ

 

 

 

Produkcja metali i wyrobów z metali

27

 

 

 

Produkcja metali

28

 

 

 

Produkcja metalowych wyrobów gotowych, z wyjątkiem maszyn i urządzeń

PODSEKCJA DK

 

 

 

Produkcja maszyn i urządzeń, gdzie indziej nie sklasyfikowana

29

 

 

 

Produkcja maszyn i urządzeń, gdzie indziej nie sklasyfikowana

PODSEKCJA DL

 

 

 

Produkcja urządzeń elektrycznych i optycznych

30

 

 

 

Produkcja maszyn biurowych i komputerów

31

 

 

 

Produkcja maszyn i aparatury elektrycznej, gdzie indziej nie sklasyfikowana

32

 

 

 

Produkcja sprzętu i urządzeń radiowych, telewizyjnych i telekomunikacyjnych

33

 

 

 

Produkcja instrumentów medycznych, precyzyjnych i optycznych, zegarów i zegarków

PODSEKCJA DM

 

 

 

Produkcja sprzętu transportowego

34

 

 

 

Produkcja pojazdów mechanicznych, przyczep i naczep

35

 

 

 

Produkcja pozostałego sprzętu transportowego

PODSEKCJA DN

 

 

 

Produkcja, gdzie indziej nie sklasyfikowana

36

 

 

 

Produkcja mebli; działalność produkcyjna, gdzie indziej nie sklasyfikowana

37

 

 

 

Zagospodarowanie odpadów

SEKCJA E

 

 

 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, wodę

40

 

 

 

Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną i gorącą wodę

41

 

 

 

Pobór, uzdatnianie i rozprowadzanie wody

SEKCJA F

 

 

 

Budownictwo

45

 

 

 

Budownictwo

SEKCJA G

 

 

 

Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów mechanicznych, motocykli oraz artykułów użytku osobistego i domowego

50

 

 

 

Sprzedaż, obsługa i naprawa pojazdów mechanicznych i motocykli; sprzedaż detaliczna paliw do pojazdów samochodowych

51

 

 

 

Handel hurtowy i komisowy, z wyjątkiem handlu pojazdami mechanicznymi i motocyklami

52

 

 

 

Handel detaliczny, z wyjątkiem sprzedaży pojazdów mechanicznych i motocykli; naprawa artykułów użytku osobistego i domowego

SEKCJA H

 

 

 

Hotele i restauracje

55

 

 

 

Hotele i restauracje

SEKCJA I

 

 

 

Transport, gospodarka magazynowa i łączność

60

 

 

 

Transport lądowy; transport rurociągowy

61

 

 

 

Transport wodny

62

 

 

 

Transport lotniczy

63

 

 

 

Działalność wspomagająca transport; działalność związana z turystyką

64

 

 

 

Poczta i telekomunikacja

SEKCJA J

 

 

 

Pośrednictwo finansowe

65

 

 

 

Pośrednictwo finansowe, z wyjątkiem ubezpieczeń i funduszów emerytalno-rentowych

66

 

 

 

Ubezpieczenia oraz fundusze emerytalno-rentowe, bez gwarantowanej prawnie opieki społecznej

67

 

 

 

Działalność pomocnicza związana z pośrednictwem finansowym i z ubezpieczeniami

SEKCJA K

 

 

 

Obsługa nieruchomości, wynajem, nauka i usługi związane z prowadzeniem działalności gospodarczej

70

 

 

 

Obsługa nieruchomości

71

 

 

 

Wynajem maszyn i urządzeń bez obsługi oraz wypożyczanie artykułów użytku osobistego i domowego

72

 

 

 

Informatyka

73

 

 

 

Nauka

74

 

 

 

Pozostałe usługi związane z prowadzeniem działalności gospodarczej

SEKCJA L

 

 

 

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe ubezpieczenia społeczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne

75

 

 

 

Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe ubezpieczenia społeczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne

SEKCJA M

 

 

 

Edukacja

80

 

 

 

Edukacja

SEKCJA N

 

 

 

Ochrona zdrowia i opieka społeczna

85

 

 

 

Ochrona zdrowia i opieka społeczna

SEKCJA O

 

 

 

Pozostała działalność usługowa komunalna, społeczna i indywidualna

90

 

 

 

Gospodarka ściekami oraz wywóz i unieszkodliwianie odpadów, usługi sanitarne i pokrewne

91

 

 

 

Działalność organizacji członkowskich, gdzie indziej nie sklasyfikowana

92

 

 

 

Działalność związana z kulturą, rekreacją i sportem

93

 

 

 

Pozostała działalność usługowa

SEKCJA P

 

 

 

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników

95

 

 

 

Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników

SEKCJA Q

 

 

 

Organizacje i zespoły eksterytorialne

99

 

 

 

Organizacje i zespoły eksterytorialne
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1998 - 2002 r. Serwisem zarządza Departament Obsługi Klientów 
Ustawa o dostępie do informacji publicznej
V.  SPRAWY  UCZNIOWSKIE.

1. Wynagrodzenie uczniów młodocianych za XII 2002 r. oraz I i II 2003 r. wyliczone od kwoty 2.095,81 zł (przeciętnego wynagrodzenia za III kw.2002 r.) nie może być niższe od kwoty:
· I rok nauki   4%

-   83,83 zł

· II rok nauki  5%
          - 104,79 zł
· III rok nauki 6%
          - 125,75 zł
VI. PODATEK  VAT w 2003 r. będą obowiązani płacić podatnicy, których przychody w 2002 r. przekroczą 40.900 zł (10 tys. EURO przeliczone wg kursu z dnia 01.10.2002 r. tj.4,0915 tabela kursów Nr 190/A/NBP/2002 r. po zaokrągleniu do 100zł).

VII. KSIĘGA  PRZYCHODÓW  I  ROZCHODÓW – limit przychodów bez VAT uprawniający do tej formy opodatkowania na 2003 r. wynosi mniej niż  3 262.560 zł (800 tys. EURO przeliczone wg kursu a dnia 30.09.2002 r. tj.4.0782 zł – tabela kursów Nr 189/A/NBP/2002 r.)

VIII. KSIĘGI  RACHUNKOWE  obowiązani będą w 2003 r płacić podatnicy których przychody (bez VAT) w 2002 r. wynosiły 3.262.560 zł (800 tys. EURO).

IX. RYCZAŁT  OD  PRZYCHODÓW  EWIDENCJONOWANYCH mogą opłacać podatnicy, których przychody (bez VAT) w 2002 r. nie przekroczyły 250.000 EURO tj. 4,0915 zł.
X. KARTA  PODATKOWA na 2003 r. – nie przewiduje się zmiany stawek, pozostawiając je w tej samej wysokości co w 2002r. (Dz.U. Nr 141, poz. 1183 
z 2002 r.)
Rozszerzono natomiast opłacanie karty podatkowej o wszystkie rodzaje handlu detalicznego, którego stawki miesięczne na 2003r. przewiduje się następująco:

	Rodzaj działalności
	Ilość zatrudnionych
	Kwota PLN

	Działalność w zakresie

handlu detalicznego


	0

1

2
	1.577

2.334

3.098


XI.  PODATEK  OD  NIRUCHOMOŚCI  (Dz.U. Nr 200,poz.1683 z 2002 r.) w 2003 r.

       wynosi za 1 m 2:

· od budynków mieszkalnych – 0,51 zł

· od budynków związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej oraz od części budynków mieszkalnych zajętych na prowadzenie działalności gospodarczej – 17,31 zł

· od budowli – 2% wartości

· od pozostałych budynków – 5,78 zł

· od gruntów związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej – 0,62 zł

· od pozostałych gruntów – 0,30 zł.

XII. ODSETKI  ZA  ZWŁOKĘ  od zaległości podatkowych od 24.10.2002 r. wynoszą 


18,5%, a od 28.11.2002r. – 17,5% w stosunku rocznym.

XIII. ODSETKI  USTAWOWE od 25.07.2002 r. wynoszą nadal 16%.

XIV. LIMIT  KILOMETRÓW nie uległ zmianie i wynosi nadal:

· dla samochodów osobowych do 900cm3 - 0,4690 zł

·  powyżej 900cm3 – 0,7519 zł.

XV. USTAWA z 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu (Dz.U. Nr 200, 


poz.1679) przewiduje że:

· od dnia 1 stycznia 2003 r. minimalne wynagrodzenie wynosi miesięcznie 800 zł, z tym że:

· do końca 2005 r. wynagrodzenie pracownika w okresie jego pierwszych dwóch lat pracy nie może  być niższe niż 80% wysokości minimalnego wynagrodzenia w pierwszym roku pracy i 90% minimalnego wynagrodzenia w drugim roku pracy

· do w/w okresów wlicza się wszystkie okresy za które była opłacana składka ZUS z wyłączeniem okresów zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w celu przygotowania zawodowego.

Jednocześnie informujemy, że mimo ustalenia minimalnego wynagrodzenia na poziomie 800 zł w 2003 r.:

· ulga za wyszkolenie ucznia pozostanie na dotychczasowym poziomie i wynosić będzie:

· przy okresie szkolenia do 24 m-cy – 4.560 zł

· przy okresie szkolenia ponad 24 m-ce – 7.600 zł
W myśl poprzednich zasad od 01.01.2003 r. byłoby to odpowiednio: 4.800 zł i 8.000 zł 

(6 i 10 minimalnych pensji).

· ponadto członkowie Cechu prowadzący książkę przychodów i rozchodów nie zatrudniający pracowników będą mogli zaliczyć do kosztów uzyskania przychodów 114 zł rocznie (15% z kwoty 760 zł)

· jeżeli chodzi o zatrudniających pracowników sytuacja nie uległa zmianie i można zaliczyć do kosztów składki na Cech do wysokości:

· 15% kwoty wynagrodzeń brutto za poprzedni rok

· natomiast członkowie Cechu szkolący uczniów młodocianych mogą skorzystać z odliczenia  składek od dochodu (w ryczałcie od przychodu) w pełnej wysokości.

XVI. KASAY REJESTRUJĄCE
Rozporządzenie Min. Finansów z 23.12.2002 r. publikuje zmiany rozporządzenia dotyczące kas rejestrujących i wchodzi w życie z dniem 01.01.2003 r. (Dz. U. Nr 234 poz. 1971 z 2002 r.)


XVII.  OZNACZENIE CENĄ TOWARÓW I USŁUG (Dz.U. Nr 99 z 2002 r.) polega

  na:

· konieczności zaopatrzenia się w wywieszki towarów oferowanych kupującym w miejscu sprzedaży, które muszą zawierać informację wskazującą nazwę handlową 

towaru, cenę aktualną w momencie oferowania towaru do sprzedaży, jednostkę miary do której odnosi się uwidoczniona cena. Wywieszka musi być wydrukowana lub napisana odręcznie – nie złączona trwale z towarem

· na musi być uwidoczniona w witrynach, gablotach (nawet na atrapie, imitacji lub wzorze)

· wywieszki o cenach umieszcza się w miejscu ogólnie dostępnym i widocznym dla każdego kupującego, bezpośrednio przy towarze lub jego bliskości

· cenniki dotyczące usług wywiesza się, wykłada lub w inny sposób udostępnia tak, aby były czytelne dla kupującego.

XVII.  KSIĘGA RZEMIOSŁA POLSKIEGO

W 2003 r. przypada Jubileusz 70-Lecia Związku Rzemiosła Polskiego. Z okazji zbliżającej się rocznicy Związek Rzemiosła Polskiego zamierza podjąć inicjatywę upamiętniającą to ważne dla polskiego rzemiosła wydarzenie. ZRP - przy pomocy Izb Rzemieślniczych i Cechów - przygotuje i wyda publikację pod nazwą "Księga Polskiego Rzemiosła", obrazującą genezę powstania, tradycje, rozwój - ale także potencjał i możliwości naszej organizacji i całego polskiego rzemiosła.  
W "Księdze" znajdzie się również miejsce na prezentacje gospodarcze indywidualnych rzemieślników, promocję ofert organizacji rzemieślniczych pod adresem zarówno przedsiębiorców, jak też tych, którzy dopiero zamierzają uruchomić własne zakłady, a także prezentacje zainteresowanych firm i organizacji wspierających polskie rzemiosło - takich jak banki, instytucje finansowe, towarzystwa ubezpieczeniowe etc.  

Zainteresowane firmy prosimy o kontakt w sprawie zamieszczenia własnej prezentacji gospodarczej do Cechu w terminie do 25 stycznia 2003 r.
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